國立高雄大學第127次主管會報會議紀錄
時    間：106年5月12日（星期五）上午9：00
地    點：國立高雄大學行政大樓5F 中型會議室
主    席：王學亮校長
出席人員：莊寶鵰學術副校長、連興隆行政副校長、吳宗芳教務長兼教發中心主任、張志向學務長、甯蜀光總務長兼環安衛中心主任、吳行浩主任秘書、楊新章圖資館館長、潘欣泰研發長、丁一賢國際長、推教中心紀振清主任、體育室孫美蓮主任、人事室何主美代主任、主計室王秀芬代主任、人文社會科學院陳志文院長、法學院廖義銘院長、管理學院耿紹勛院長、理學院孫士傑院長、工學院王宗櫚院長、通識中心童士恒主任
記    錄：陸虹瑾校聘專員

1、 確認上次第126次主管會報會議紀錄執行情形 - 確認
2、 主席報告
1、 本校經營EMBA越南班多年，近年更利用網路通訊軟體進行招生宣傳，成果良好，5月7日（週日）參與越南EMBA班之招生宣傳活動，台商出席踴躍，現場氣氛熱烈，感謝EMBA中心及相關單位同仁多年來的努力。

2、 5月7日（週日）拜會越南台商企業家聯誼會，並由鍾主任報告本校育成中心輔導創業、育成廠商成果及未來努力方向，當場獲得多位台商重視，表示可提供資金投資本校發展技術合作。

3、 5月8日（週一）趁越南EMBA班招生活動之便，拜訪了當地優質私立大學Nguyen Tat Thanh University（NTTU）。該校代表願意提出可能的合作構想，之後再請本校各單位評估，展開相關合作。
4、 本校對外向企業募款的「iDEA+點子成金專案」，近日成功獲得高雄市工業會的捐款。本募款計畫是以培育人才為出發，培養高大學生成為Innovator（創新者）、Designer（設計者）、Explorer（探索者）以及A+ thinker（絕佳的思考者），希望 2020年高大創校20週年時，能募得2020萬元，請各單位廣為宣傳，給予支持。另外，「十全十美」校友募款專案，也希望各系所積極爭取系友以實際行動回饋畢業母系。

5、 第十四屆畢業典禮訂於6月4日（週日）分3場於圖資館二樓國際會議廳舉行。本次畢業典禮採新創作法，盡量滿足畢業生與家長的需求與期待，請學務處盡力規劃執行，也請全校各單位全力支援。
3、 討論事項
提案一                                              提案單位：學務處 
案　由：擬訂定「國立高雄大學學生轉銜輔導及服務要點（草案）」乙案，提請討論。
說　明：

1、 依據教育部「學生輔導法」第十九條第一項，以及「學生轉銜輔導及服務辦法」之規定辦理。
2、 依上述法規規定，為使學生輔導需求在教育階段間得以銜接，提供整體性與持續性轉銜輔導及服務，訂定國立高雄大學學生轉銜輔導及服務要點。
3、 檢附本要點草案條文說明表（如會議紀錄提案一附件1，pp.1~3）。
擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：照案通過（如會議紀錄提案一附件1，pp.1~3），續提行政會議討論。
提案二                        　 　                   提案單位：教務處
案　由：有關「國立高雄大學教師評鑑辦法」及「國立高雄大學教師評鑑辦法實施作業要點」修正案，提請討論。

說　明：

1、 配合本校教師升等辦法、教師升等評分準則之最新修正，並因應多元升等制度修訂本辦法及實施作業要點。
2、 檢附本辦法（如會議紀錄提案二附件1，pp.4~11）及實施作業要點（如會議紀錄提案二附件2，pp.12~26）條文修正草案對照表。
擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：修正後通過（如會議紀錄提案二附件pp.4~26），續提行政會議討論。修正重點：國立高雄大學教師評鑑辦法第四條條文新增文字為「各院級教師評審委員會」。
提案三                    　                         提案單位：教務處 
案　由：擬訂定「國立高雄大學教師社會服務傑出獎設置辦法（草案）」乙案，提請討論。

說　明：

1、 為鼓勵教師參與社會服務，肯定教師於其服務上之努力與貢獻特訂定本辦法。
2、 檢附本辦法草案條文說明表（如會議紀錄提案三附件pp.27~28）。
擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。
決　議：修正後通過（如會議紀錄提案三附件pp.27~28），續提行政會議討論。修正重點：增列第一條第二項辦法所稱社會服務之定義。第二條修正部分文字，以明定候選對象。增列第四條第二項獎項經費來源由校務基金自籌款收入支應。第五條修正遴選委員會召集人及會議主席為學術副校長。
提案四                    　                  提案單位：總務處、學務處 
案  由：擬整併「國立高雄大學餐飲及民生管理委員會組織規則」等四項法規，修正「國立高雄大學衛生委員會設置辦法」，以及配合整併、修正後廢止「國立高雄大學餐飲管理辦法」等四項法規案，提請討論。

說  明：

1、 依本校105年10月7日第154次行政會議會議紀錄決議暨106年5月5日105學年度第2學期餐飲及民生管理委員會會議紀錄決議辦理。

2、 因本校現行餐飲及民生管理相關法規之間條文有重覆規定之處，為使相關法規更臻完善、簡化作業流程、提升行政效率，並符合實務運作情形，爰進行本案相關法規之整併、修正、廢止。 

3、 本案擬整併、修正、廢止法規名稱與說明如下：

（1） 整併四法規：
	法規名稱
	簡稱
	整併說明
	整併程序

	1.國立高雄大學餐飲及民生管理委員會組織規則（會議紀錄附件1，pp.29~30）

2.國立高雄大學餐飲及民生經營廠商績效評鑑要點（會議紀錄附件2，pp.31~32）
	委員會組織規則

績效評鑑要點
	（1）二項法規整併為「國立高雄大學委外經營廠商績效評鑑委員會設置辦法」（會議紀錄附件3，pp.33~35）。

（2）二項法規有關餐飲衛生、餐飲環境安全衛生條文回歸至「國立高雄大學餐飲場所衛生管理規範」明定；場地招租管理事項載明於委外經營廠商租賃契約書；餘由相關單位本於權責辦理。

（3）將餐飲管理辦法有關廠商績效評鑑等規定移列至本辦法明定。
	提送主管會報通過，續提行政會議討論。

	3.國立高雄大學餐飲衛生管理規範（議程附件pp.79~82）
4.國立高雄大學餐飲場所環境安全衛生管理規範（會議紀錄附件4，p.36）
	餐飲衛生管理規範

環安衛管理規範
	（1）將環安衛管理規範整併於餐飲衛生管理規範，名稱修正為「國立高雄大學餐飲場所衛生管理規範」（會議紀錄附件5，pp.37~61）。

（2）將餐飲管理辦法、委員會組織規則二法規中有關餐飲衛生管理、餐飲場所環安衛管理之規定回歸至本規範明定。 
	提送主管會報通過，再送行政會議討論。

	（2） 修正一法規（106年4月28日第158次行政會議修正通過）

	法規名稱
	簡稱
	修正說明
	修法程序

	國立高雄大學衛生委員會設置辦法（議程附件7，p.109）
	衛生委員會設置辦法
	將餐飲管理辦法第一條有關餐飲衛生管理業務移列至衛生委員會設置辦法明定。
	已由學務處提送106年3月23日第17次衛生委員會、106年4月28日第158次行政會議修正通過。

	（3） 廢止四法規

	法規名稱
	簡稱
	廢止說明
	廢止程序

	1.國立高雄大學餐飲及民生管理委員會組織規則（會議紀錄附件1，pp. 29~30）

2.國立高雄大學餐飲及民生經營廠商績效評鑑要點（會議紀錄附件2，pp. 31~32）

3.國立高雄大學餐飲場所環境安全衛生管理規範（會議紀錄附件4，p.36）

4.國立高雄大學餐飲管理辦法（會議紀錄附件6，pp.62~65）
	委員會組織規則

績效評鑑要點

環安衛管理規範

餐飲管理辦法
	四項法規之條文，依其性質整併納入下列各項法規、載明於契約書或本於權責辦理：

（1）有關廠商績效評鑑規定整併至「國立高雄大學委外經營廠商績效評鑑委員會設置辦法」明定。

（2）場地招租管理事項載明於委外經營廠商租賃契約書。

（3）餐飲衛生管理、場所環安衛生管理相關規定回歸至「國立高雄大學衛生委員會設置辦法」、「國立高雄大學餐飲場所衛生管理規範」明定。

（4）餘由相關單位本於權責辦理。

則四項法規已無繼續適用之必要性，爰同步廢止。
	四項法規提送主管會報廢止通過，再送行政會議討論。


擬  辦：

1、 本案通過後，續提行政會議討論。

2、 「國立高雄大學委外經營廠商績效評鑑委員會設置辦法」通過後，陳請校長核定後發布，並自發布日施行。「國立高雄大學餐飲場所衛生管理規範」通過後，陳請校長核定後施行。「國立高雄大學餐飲及民生管理委員會組織規則」、「國立高雄大學餐飲及民生經營廠商績效評鑑要點」、「國立高雄大學餐飲場所環境安全衛生管理規範」、「國立高雄大學餐飲管理辦法」廢止通過後，陳請校長核定後發布廢止。

決  議：照案通過（如會議紀錄提案四附件pp.29~65），續提行政會議討論。附帶決議：本案提案單位請加學務處。
提案五                                           提案單位：研究發展處 
案  由：有關「國立高雄大學產學合作績優專任教師獎勵辦法」修正案乙案，提請討論。

說  明： 

1、 本案業經106年4月20日第54次研究發展會議討論通過。
2、 檢附本辦法條文修正草案對照表（如會議紀錄提案五附件pp.66~68）。

擬　辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：照案通過（如會議紀錄提案五附件pp.66~68），續提行政會議討論。
提案六                                           提案單位：研究發展處
案  由：有關「國立高雄大學優秀年輕學者獎勵辦法」修正案，提請討論。

說  明： 

1、 本案業經106年4月20日第54次研究發展會議討論通過。
2、 檢附本辦法條文修正對照表（如會議紀錄提案六附件1，pp.69~72）及本辬法第二條第一項第三款申請門檻統計數據（如會議紀錄提案六附件2，p.73）。
擬　辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：照案通過（如會議紀錄提案六附件pp.69~73），續提行政會議討論。
提案七                                            提案單位：研究發展處
案  由：有關修正「國立高雄大學補助人文社科院及法學院出版刊物要點」第二、三點條文乙案，提請討論。

說  明： 

1、 本案業經106年4月20日第54次研究發展會議討論通過。

2、 檢附本要點第二、三點條文修正草案對照表（如會議紀錄提案七附件pp.74~75）。

擬　辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：修正後通過（如會議紀錄提案七附件pp.74~75），續提行政會議討論。修正重點：第二點第一項第二款修正部分文字為「.. 各期刊補助計算方式：補助總經費乘以出版刊物期數..」。
提案八                                          提案單位：研究發展處
案　由：擬訂定「國立高雄大學學術倫理實施辦法（草案）」乙案，提請討論。

說  明：

1、 為因應科技部修正「科技部補助專題研究計畫作業要點」訂定本辦法。

2、 依上開要點第二十六條規定：
（一）申請機構應於106年12月1日前辦理完成下列事項，未完成者，科技部得不受理所申請之研究計畫：
1.訂定學術倫理管理及自律規範。

2.指定或成立學術倫理管理專責單位。

3.建立學術倫理教育機制。

4.訂定學術倫理案件處理標準作業流程。

（二）自106年12月1日起，首次申請計畫之計畫主持人及申請書內所列首次執行科技部計畫之參與研究人員，應於申請機構函送科技部申請研究計畫之日前三年內，完成至少六小時之學術倫理教育課程訓練並檢附相關證明文件送申請機構備查;計畫開始執行後所聘首次執行科技部研究計畫之參與研究人員，應於起聘日起三個月內檢附修習六小時之學術倫理教育課程訓練相關證明文件送申請機構備查。
3、 檢附本辦法草案條文說明表（如會議紀錄提案八附件pp.76~77）。
擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決  議：照案通過（如會議紀錄提案八附件pp.76~77），續提行政會議討論。本辦法之研擬初步是為符合科技部規定，相關執行細節，請以Q&A方式釐清。
提案九                                           提案單位：國際事務處 
案　由：擬訂定「國立高雄大學國際事務推動委員會設置要點（草案）」乙案，提請討論。

說　明：

1、 依據104年度國際化品質視導結果建議本校訂定校級國際事務推動委員會，綜理全校性國際化事務之策略、推動、管考及追蹤。

2、 檢附本要點草案條文說明表（如會議紀錄提案九附件p.78）。

擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：修正後通過（如會議紀錄提案九附件p.78），續提行政會議討論。修正重點：簡化第二條任務與功能事項。
提案十                                               提案單位：秘書室 
案　由：有關修正「國立高雄大學投資管理小組設置要點」第二、四點條文及訂定「國立高雄大學投資管理小組投資及風險管理規則（草案）」乙案，提請討論。

說　明：

1、 本案經105年11月28日投資管理小組籌備會議及106年4月14日投資管理小組第一次會議討論通過。

2、 檢附本要點條文修正草案對照表（如會議紀錄提案十附件1，pp.79~83）。依本要點第二點第四款之規定：「建立投資風險控管機制與執行監控稽核與管理，以期發揮應有的投資效益等事務」，特訂定本規則，檢附本規則草案條文說明表（如會議紀錄提案十附件2，pp.84~85）。

擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：照案通過（如會議紀錄提案十附件pp.79~85），續提行政會議討論。
提案十一                                             提案單位：秘書室 
案　由：擬具「國立高雄大學106年度投資規劃書（草案）」乙案，提請討論。

說　明：

1、 本案經106年4月14日投資管理小組第一次會議討論通過。

2、 依國立高雄大學投資管理小組設置要點第二點第一款之規定：「擬訂年度投資規劃及執行各項投資評量與決策」辦理，由投資管理小組執行長黃旭輝教授主持撰寫本投資規劃書（草案）（如會議紀錄提案十一附件pp.86~93）。

擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：照案通過（如會議紀錄提案十一附件pp.86~93），續提行政會議討論。本案建議：一、請參考商業週刊所分析清大投資之資產配置比例，評估納入規劃書執行之可行性。二、依金融市場變動，謹慎考量本年度執行投資事宜。三、請總務處與投資管理小組併考量針對硬體（如電廠）投資之可行性。
提案十二                                     提案單位：人文社會科學院 
案　由：擬訂定「國立高雄大學人文社會科學院感謝捐贈人士辦法（草案）」乙案，提請討論。

說　明：

1、 本案業經本院105學年度第2學期第2次院務會議通過。

2、 本院為感謝熱心捐款興學，嘉惠本院之人士（或機關公司行號），依據「國立高雄大學感謝捐贈人士辦法」訂定「國立高雄大學人文社會科學院感謝捐贈人士辦法（草案）」（如議程提案十二附件pp.178~183）。
擬  辦：本案通過後，續提行政會議討論。
決　議：本案緩議，有關附件感謝捐贈人士留念方式基準表第三項所列，捐款或勸募資助購置本院教學大樓、空間、設施者，擁有該建物之命名權部分，請研擬修正後重提會討論。
提案十三                                            提案單位：教務處
案　由：有關「國立高雄大學教學優良教師遴選獎勵辦法」修正案，提請討論。
說　明：

1、 為獎勵本校教師多元教學增列教學創新獎，爰修正旨揭辦法。
2、 檢附本辦法修正草案對照表（如會議紀錄提案十三附件pp.94~99）。
擬　辦：本案通過後，續提行政會議討論。

決　議：修正後通過（如會議紀錄提案十三附件pp.94~99），續提行政會議討論。修正重點：第三條修正教學創新獎獎金每名最高上限為新台幣參萬元整。
4、 各單位工作報告
請參閱各單位工作報告附件（資料公告於本校校務行政系統(http://adm.nuk.edu.tw/Home/login.asp  -會議資料管理專區）。
5、 其他決議或指示辦理事項
	單位工作補充報告說明
	決議或指示事項
	執行情形

	學術副校長室

	請詳工作補充報告附件p.1

補充報告：
請各單位於5/17檢核時效前檢視並確認校務資料庫內容，請務必一致。
	無
	

	行政副校長室

	請詳工作補充報告附件p.3
	無
	

	秘書室

	請詳工作補充報告附件p.4
	請印製並發放募款信函予各院系所單位，俾以協助廣為宣傳，並供師長同仁於致贈外賓學校紀念品時附送，增加募款機會。
	

	教務處

	請詳工作補充報告附件p.8

補充報告：
有關招生考試結果，招生名額423名，確定錄取301名，缺122名額。
	無
	

	教學發展中心

	請詳工作補充報告附件p.13
補充報告：
預定於106年5月13日（六）辦理跨校教師研習密室逃脫課程設計-理念與範例，誠摯邀請教師踴躍參與。
	無
	

	學務處

	請詳工作補充報告附件p.13
	無
	

	總務處

	請詳工作補充報告附件p.18
	一、有關理、工學院空調設備之汰舊換新工程，請追蹤改善進度，加速排程辦理。於改善期間，請協助理、工學院為因應課程及辦公暫時搬遷之所需需求。
二、請評估訂定本校腳踏車及汽機車管理辦法之可行性，俾以改善校園違停情形。
	

	環安衛中心

	請詳工作補充報告附件p.21
	無
	

	圖書資訊館

	請詳工作補充報告附件p.22

補充報告：
教育部預計於本年5~9月進行電子郵件社交工程演練，請教職員工生宜謹慎，勿開啟可疑信件。
	無
	

	研究發展處

	請詳工作補充報告附件p.24

補充報告：
本處受理「鼓勵跨領域研究團隊補助計畫」及「產學起飛計畫」，二項計畫截止日皆為5/31，請教師踴躍參與。
	無
	

	國際事務處

	請詳工作補充報告附件p.25
	無
	

	推廣教育中心

	請詳工作補充報告附件p.26
	無
	

	體育室

	請詳工作補充報告附件p.28

補充報告：

本校獲得教育部體育署補助「修整建棒球場」經費新臺幣170萬元，以及「106年度深耕基層棒球扎根工作計畫」補助新台幣75萬元整。
	無
	

	人事室

	請詳工作補充報告附件p.28

補充報告：
本室預訂於106年5月19日（五）上午11時，於行政大樓北棟5樓大型會議室舉辦人事室代理主任、新任主任交接典禮。
	無
	

	主計室

	請詳工作補充報告附件p.28

補充報告：
1、 行政院主計總處查核部分學校有場地設施收支及推廣教育收支結餘逐年減少情形缺失，爰請各單位檢討各項收費標準是否依成本擬訂合理之收費金額，並本權責檢討自籌收入行政管理費及結餘款比率之合理性。

2、 106年度財務規劃報告書已獲教育部106年5月9日臺教高(三)字第1060065452號函復同意備查，並公告登載於本校網頁建置之校務資訊公開專區，來函指出本校106年至108年期末可用資金預計數分別為104年度決算平均每月現金經常支出數的9.55倍、8.68倍及9.09倍，雖尚未存有立即性現金短缺風險，惟近年決算收支實質賸餘由100年度1,079萬餘元下降至104年度僅9萬元，顯示財務及營運情況逐年下滑，爰請本校應強化開源節流計畫，以確保校務基金財務穩健。
	無
	

	人文社會學院

	請詳工作補充報告附件p.29
	無
	

	法學院

	請詳工作補充報告附件p.31

補充報告：
刻正辦理106年推廣教育法學國考加強班（非學分班），業已開放報名，敬邀教職員工生6月底前踴躍報名。
	無
	

	管理學院

	請詳工作補充報告附件p.33
	無
	

	理學院

	請詳工作補充報告附件p.35

補充報告：
理學院與生物科技研究中心於5月11日舉辦「母親節農產品展售活動」，活動圓滿成功。預定於端午節辦理「端午節農產品展售活動」，屆時敬邀全體師生同仁亦能繼續支持參與。
	無
	

	工學院

	請詳工作補充報告附件p.39

補充報告：
預定於5/18下午6：00辦理2017第二屆工學院盃賽事嘉年華活動，敬邀全體師生同仁踴躍參加。
	無
	

	通識教育中心

	請詳工作補充報告附件p.41
	無
	


6、 散會（當日中午12：15）
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