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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【副校長室】工作報告 

 

學術副校長室 
一、「策略發展目標及績效指標」研擬情形 
    1.於 11 月 23 日、12 月 5 日，請各單位依據 11 月 12 日由王副校長召開之「本 

校策略發展目標及績效指標研商會議」決議，進行指標之定義與填列實際/ 
預估值等資料。 

2.針對各單位所提之資料，並參考目前高教現況，進行審酌，分別於 12 月 
10 日、12 月 24 日提出第三次、第四次之指標修正建議，並請相關單位於 
12 月 28 日前，協助檢視並修正資料。 

    3.相關資料如附件。 
 
二、「校務追蹤評鑑」 
    1.於 12 月 27 日（星期四）上午 9 時至中午 12 時 20 分，舉辦本校「校務追 

蹤評鑑之自我評鑑」。邀請國立成功大學高強教授、國立高雄師範大學吳連 
賞副校長蒞校擔任自評委員，並由校長進行簡報。另國立成功大學翁政義 
教授則擔任書面審查委員。 

    2.感謝各主管及行政同仁之協助，讓自我評鑑順利進行。目前刻正彙整各委 
     員所提供之寶貴意見後，進行資料之修正。 
    3.原訂於 102 年 1 月 17 日將召開之校務追蹤評鑑第 6 次會議。然考量本次

所提出之報告內容將依據 12 月 27 日自我評鑑委員所提供之意見進行修

改，為使報告更為周延，將配合整體評鑑報告上傳時間（2 月 27 日前），

併同定稿會議，延至 2 月 20 日（星期三）上午 9 時 30 分召開。屆時請各

主管撥冗與會。 
     
 

行政副校長室 
無 
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具體方案具體方案評估指標評估指標策略目標策略目標

1

校務發展102‐105年中程規劃（101.12.31版）

具
國
際
聲
望
之
特
色
型
大
學

具
國
際
聲
望
之
特
色
型
大
學

結合
教學研
究與產
業發展

結合
教學研
究與產
業發展

重視
人文素
養與科
技創新

重視
人文素
養與科
技創新

培育
菁英人
才之特
色優質
大學

培育
菁英人
才之特
色優質
大學

研究與產學 國科會計畫案數/金額

產學委託計畫數/金額

專利及技轉案數

期刊篇/均數

舉辦座談會籌組研究社群

修訂獎勵辦法並拜會企業

訂定獎勵及宣導辦法

修訂統整各項獎勵辦法

教與學 教育部計畫案數/金額

跨領域整合學程/學生數

全英語課/學程/學生數

企業實習

提供配合款及整合平台

整合資源爭取計畫並宣導

彈性獎勵全英語授課及輔導機制

宣導、獎勵並與企業合作

校園設施與環境 節能、環保、四省與減碳

校園綠化、美化、藝化

財務資源

預算爭取及達成率

推動本校五省計畫

落實執行公共藝術經費

提升每位學生單位成本

爭取新興工程預算及執行

國際化 簽約之國際學校合作數

主辦國際研討會次數

師生出席國際會議

交換國際學生數

推動東亞101計畫

修訂相關法規之加權計分

提高編列額度並加強宣導

舉辦說明會加強生活輔導

組織與行政 社會對畢業生評比

畢業生/家長對學校評比

世界大學網路排名

校友捐贈

知名雜誌之大學聲望名次

定期問卷調查提升認同感

定期舉辦網頁訓練與競賽

規畫募款機制/寄發電子報

追求教學再卓
越，落實學用合

一

追求教學再卓
越，落實學用合

一

鼓勵跨領域研究，
推廣應用研究成果

鼓勵跨領域研究，
推廣應用研究成果

推展空間規劃，
營造永續環境

推展空間規劃，
營造永續環境

提昇國際競爭
力，拓展國際視

野

提昇國際競爭
力，拓展國際視

野

建立永續經營，
爭取資源及校友

向心力

建立永續經營，
爭取資源及校友

向心力

願景與定位願景與定位
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1 
 

102‐105年國立高雄大學策略發展目標及績效指標(簡表，草案) 

101.12.31修訂版 

各年度指標預定達成值及實際達成值 

102    103    104    105   指標 

構面 
策略目標  

 

指標定義 

 

建議具體行動方案 

 98    99    100    101   
目標   

實

際   
目標    實際  目標    實際 目標    實際

教育部計畫案

數/金額（研） 

預估目標之金額及件數是以98-101年

平均值為基準，並估算102-105年逐年

成長3%（以會計年度計算）。 

 

1. 提供計畫配合款。 

2. 依計畫性質成立整合平台。 

3. 爭取教學卓越及高高屏教學資源中心

計畫。 

29/ 

46,855,907 

34/ 

21,502,563 

45/ 

42,422,349 

 

29/ 

11,683,422 

 

35/ 

31,534,542 
 

36/ 

32,480,578 
 

37/ 

33,454,996
 

38/ 

34,458,646 
 

開設跨系、所、學位學程、學院整合

學分學程數量（以學年度計算） 

 
3 
 

7  8  9  10    11    12    13 
 跨領域整合學

程數量/學生

數 

（教） 
修習「跨系、所、學位學程、學院整

合學分學程」課程之修課學生人次（以

學年度計算）。 

1.加強宣導整合資源，開設整合性學分學

程。 

2.配合本校教學卓越計畫構想書，配合 

  支援相關產業學分學程成立。 

3.積極爭取各類課程改進計畫。 1103  2276  2666  1966  2700    2800    2900    3000 

 

開設全英語課程數（以學年度計算）。

全英語課程／校全部課程 %。 

 

95(3.86 %)  81(3.22 %)  111(4.34 %)  57(4.28 %)  116(4.4 %)    122(4.6%)    128(4.8%)    134(5.0%) 

 

修習全英語課程學生人次（以學年度

計算）。 

1.加強開設全英語課程之宣導。 

2.持續檢討本校教師英語授課補助辦

法、本校教師授課時數及超支鐘點費核

計辦法。 
3238  2642  3067  1346  3250    3300    3350    3400 

 

開設全英語授課學分學程數（以學年

度計算）。 0  0  1  3  3    4    4    5 
 

全英語課（學）

程數/學生數 

（教） 

修習全英語學分學程課程之修課學生

人次（以學年度計算）。 

1.加強宣導整合院內、院際之全英語課

程，尋求開設全英語學分學程之機會。

2.彈性獎勵全英語授課及輔導機制。 

0  0  0  226  400    450    500    600 
 

教 

與 

學 

面 

向  

企業實習

（研、教） 

 

 

 

 

1.將校外實習納入正式課程或畢業門

檻之學系數/全校學生參與校外實

習之學生總人數。 

2.預估目標之學系數及學生人數是以

99和100年度平均值為基準，並估算

102-105年逐年成長約5%。 

1.依據本校之學生校外實習辦法第八條

及第十條進行成績評核及獎勵。另外也

通知各系所積極宣導。 

2.爭取校友、地區產(企)業，及國營企業

之合作。 

‐‐‐‐‐ 

 

 

5系/191人 

 

 

6系/188人 

 

 

‐‐‐‐‐ 

 

 

5系/190人 

 

 

 

6系/210人 

 

 

 

6系/220人 

 

 

 

7系/240人 

 

 

 

研究

與產

學面

國科會計畫案

數/金額 

（研） 

預估目標之金額及件數是以98-101年

的平均值為基準，並估算102-103年逐

年成長1%，104-105年逐年成長2%。(學
1. 舉辦申請經驗分享座談會。 

2. 組成校內教師研究社群，建立各特色領

域之研發團隊。 

137/ 

95,152,900 

139/ 

100,504,000

131/ 

86,395,411 

130/ 

90,811,100 

136/ 

94,148,011 

  137/ 

95,089,491 

  140/ 

96,991,281

  143/ 

98,931,107 
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2 
 

各年度指標預定達成值及實際達成值 

102    103    104    105   指標 

構面 
策略目標  

 

指標定義 

 

建議具體行動方案 

 98    99    100    101   
目標   

實

際   
目標    實際  目標    實際 目標    實際

年度) 3. 公告計畫徵求訊息及舉辦說明會。 

4. 積極爭取大型計畫。 

產學委託計畫

數/金額（研） 

預估目標之金額及件數是以98-101年

的平均值為基準，並估算102-105年逐

年成長3%（會計年度）。 

1. 公告產學合作訊息。 

2. 不定期拜會產業界，強化產學合作。 

3. 積極爭取校友、地區計畫。 

4. 修訂獎勵辦法。 

57/ 

37,948,839 

71/ 

57,314,789 

69/ 

51,405,893 

70/ 

43,716,958 

67/ 

49,024,518 
 

69/ 

50,495,254 
 

71/ 

52,010,112
 

73/ 

53,570,415 
 

申請權人為本校且於當年度通過校內

技推委員會審議通過各國專利件數，

專利申請件數≧過去三年平均件數。 

8  12  10  15  12    13    14    15   

專利及技轉案

數（研） 

申請權人為本校且於當年度簽訂技術

移轉合約書之技術。 

移轉件數，技術移轉件數≧過去三年

平均件數。 

1.邀請學界、業界及孄熟專利法令等具實

務經驗之相關專業人士來校舉行專利

和技轉演講(專利、技轉合併辦理1場

次)，鼓勵校內老師參與。 

2.訂定獎勵與宣導辦法，積極與友校合

作。 0  0  0  1  1    1    1    1   

向  

期刊篇/ 

均數（研） 

依據本校「學術研究與產學合作績優

教學單位獎勵辦法」中「專任教師發

表期刊論文總數」之統計資料填報。 

1.修訂「國立高雄大學專任教師學術著作

獎勵辦法」， 並統整各項彈性薪資的著

作獎勵辦法。 

2.修訂「國立高雄大學學術研究與產學合

作績優教學單位獎勵辦法」使各系所提

高著作發表之參與度。 

291/1.54  309/1.5  413/2.02  400/1.99  415/1.86    430/1.93    445/2    460/2.06   

全校資源回收量 
加強回收分類宣導，減少使用免洗餐具，

並重複紙類利用等。 
未統計  未統計  8683.6公斤 

160% 

(23000公斤)

11.00% 

(25500公斤) 
 

8.00% 

(27540公斤) 
 

4.00% 

(28641.6公

斤) 

 

4.00% 

(29787.264公

斤) 

 

四省用電節約率 

配合行政院機制訂定節約率，如已達

成其設定之節約率目標（至104年須節

約率）後，依本校用電情形制定隔年

節約率。 

1. 訂定宣導與管理辦法，積極推動本校

「五省計畫」。 

2. 建立能源查核人員機制，以減少能源

  浪費情形。 

3. 參考行政院建議實施之做法辦理。 

3.11%  ‐4.26%  0.18%  ‐3.00%  ‐3.00%    ‐3.00%    ‐3.00%    ‐4.00%   

四省用水節約率 

配合行政院機制制訂節約率。 
1.參考行政院建議實施之做法辦理。 ‐2.64%  ‐20.31%  ‐7.20%  ‐4.00%  ‐3.00%    ‐3.00%    ‐4.00%    ‐4.00%   

校園

設施

與環

境面

向 

節能、環保、

四省與減碳 

（環、總） 

 

四省用油節約率 

配合行政院機制制訂節約率。 1.調節派車次數或調整出借車輛費用。 

2.減少使用公務機車，如無緊急事故應以

3.58%  ‐13.61%  13.45%  ‐5.00%  ‐4.00%    ‐4.00%    ‐4.00%    ‐4.00%   
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各年度指標預定達成值及實際達成值 

102    103    104    105   指標 

構面 
策略目標  

 

指標定義 

 

建議具體行動方案 

 98    99    100    101   
目標   

實

際   
目標    實際  目標    實際 目標    實際

自行車代步。 

3.參考行政院建議實施之做法辦理。 

四省用紙節約率 

1.全校用紙量統計(102年起) 

2.配合行政院機制制訂節約率。 

1.便函、規範宣導等應以電子化為主，以

減少紙類使用。紙張應重覆雙面使用。

2.參考行政院建議實施之做法辦理。 

未統計  未統計  未統計  未統計 
(全校用紙量

統計) 
  ‐1.00%    ‐1.00%    ‐2.00%   

減碳 

1.全校碳排放量統計(102年起) 

2.減少用電量、用水量、用紙量以及

用油量等減少二氧化碳排放量。 

1.減少能源用量，實施五省等作法。 

2.維護校園綠地面積、提高植樹數量。 

3.推廣蔬食日。 

未統計  未統計  未統計  未統計 
(全校碳排放

量統計) 
 

‐2.00% 

 
 

‐2.00% 

 
 

‐2.00% 

 
 

綠、美化: 

植物物種多樣性（喬木物種數） 

 

1.持續對校園植栽進行紀錄。 

2.相關工程進行綠美化時以物種數量少

者為優先。 

3.尋求林務局、特有生物保育中心等機關

提供合適校園綠美化樹種。 

未統計  116種  119種  122種  124種    126種    128種    130種   

校園綠化、美

化、藝化（環） 

 

 

藝化： 

全校公共藝術作品總累積數 

 

1.落實公共藝術經費之執行，並於公共藝

術設置計畫辦理推廣活動增加師生參

與及認同感。 

2.經費為所有公有建築物工程費之1％ 

3.活動項次係依個案所成立執行小組委

員會決議。 

4件  4件  4件  6件  6件    6件    7件    7件   

110,112元  113,279元  115,877元  126,533元  127,787元    129,065元    130,356元    131,660元   財務資源(會) 提升每位學生單位成本(教學訓輔成

本/學生人數) 

1.爭取增加教學訓輔經費，提升每位學生

單位成本。  

2.98-100年度為決算金額，101-102年度

為預算金額，103-105年度以後為編列

概算金額。 

621,032,434/

5,640 

645,235,752

/5,696 

654,591,202/

5,649 

725,288,000

/5,732 

727,361,000/

5,692 
             

預算爭取及達

成率（總） 

1.新興工程預算爭取 

2.達成率＝實支數及請購未銷數／全

年度分配數 

 

1.風雨球場(洪四川運動廣場)於98-99年

期間辦理，其興建經費4,450餘萬元部

分由捐贈款募得，不足部分則由校方自

籌。本工程已於99年6月完工。 

 

2.9% 

(風雨球場：

34,500千元) 

 

 

(風雨球場：

10,000千元)
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各年度指標預定達成值及實際達成值 

102    103    104    105   指標 

構面 
策略目標  

 

指標定義 

 

建議具體行動方案 

 98    99    100    101   
目標   

實

際   
目標    實際  目標    實際 目標    實際

2.人文院大樓總經費2.7億元，其中教育

部補助2.16億元，本校自籌5,400萬

元，分四年辦理，主要經費編列在

99-100年。本工程已於100年9月完工。

3.行政大樓總經費2.235億元，其中教育

部補助1.745億元，本校自籌4,900萬元

分四年辦理，主要經費編列在100-102

年。本工程預計在102年5月完工，9月

進駐。 

4.學生第二宿舍總經費2.254億元，全數

由本校自籌，分四年辦理，主要經費編

列在101-103年。本工程預計在102年3

月開工，103年10月完工。 

5.學生活動中心暨體育館新建工程預估

總經費4.558億元，因需配合教育部補

助政策於104年始可提送興建構想書，

待奉核定後編列正式預算。 

 

91.1% 

(人文院：

120,000千

元) 

 

 

 

 

93.2% 

(人文院：

147,000千元)

100% 

(行政大樓：

10,000千元)

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 

(行政大樓：

156,610千元)

 

 

(學二舍：

10,000千元)

 

 

 

 

 

 

90% 

(行政大樓：

55,000千元) 

 

 

(學二舍：

140,458千元) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 

(學二舍：

70,000千元) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 

(學生活動

中心：由當

年度資本門

調整容納約

2,000千元)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 

(學生活動中

心：10,000千

元) 

1.訂定獎勵教師國際交流相關辦法。 

2.提高鼓勵教學單位從事國際交流相關

辦法經費補助額度。 

58  69  95  108  113    118    123    129   

簽約之國際學

校合作數（國） 

簽約件數 

3.推動「東亞101」計畫：本校與東亞洲

地區簽約校數達101所。 
32  51  71  85  89    93    97    101   

主辦國際研討

會次數（國） 

辦理場次(年度) 

 

修訂本校「國際交流合作績優教學單位獎

勵辦法」，調整本項之加權計分。 
10  13  12  尚未調查  14    15    16    18   

國際

化面

向 

師生出席國際

會議（國） 

實際出席人次(年度) 

 

1.提升編列補助經費 40％。 

2.辦理相關業務說明會，加強宣導出席國

際會議補助辦法。 

134  151  163  尚未調查  196    215    236    259   

8



5 
 

各年度指標預定達成值及實際達成值 

102    103    104    105   指標 

構面 
策略目標  

 

指標定義 

 

建議具體行動方案 

 98    99    100    101   
目標   

實

際   
目標    實際  目標    實際 目標    實際

Incoming及Outgoing交換生人數 

 

 

 

 

1.定期舉辦交換生計畫說明會並配合各

處室系所積極宣導交換生計畫，及於國

際處網站上提供交換生訊息。 

2.定期舉辦incoming新生說明會，並於期

末進行學生問卷調查，了解交換生來校

動機，與各單位進行協調工作。 

3.加強交換生來校生活輔導。 

41 

 

 

 

105 

 

 

 

103 

 

 

 

156 

 

 

 

165 

 

 

 

 

170 

 

 

 

 

175 

 

 

 

 

180 

 

 

 

 

2.僑生入學/可招生數（當學年度）  38(入學數)  35(入學數)  34(入學數)  29/99              180   

3.外籍生入學/可招生數（當學年度） 4(入學數)  5(入學數)  2(入學數)  10/94                 

交換及國際學

生數 

（國際處、教

務處） 

4.陸生入學數/可招生數（當學年度） ‐  ‐  ‐  0/3                 

組織

與行

政面

向 

社會對畢業生

評比（秘） 

以知名雜誌報導之企業最愛畢業生名

次。 

 

由媒體公關組彙整各單位，針對知名雜誌

以每年報導重點(每年重點可能不同)製

發問卷，將本校各項成果充分表達於問卷

上。 

 

 

1.專任教師博

士比例NO.6 

(遠見雜誌) 

2.電子期刊與

電子書NO.22

(遠見雜誌) 

 

1.專任教師

博士比例

NO.7 

(遠見雜誌) 

 

無  1.智慧財權

產出成果與

應 用 效 益

NO.8 

(遠見雜誌) 

2.分項學科

(法律/政治)

表現 

NO.14 

(遠見雜誌) 

3. 99學年度

大學部學生

赴國外修學

分人數 

NO.10 

(遠見雜誌) 

4.99學年度

大學部學系

設有誇國(含

大陸地區)雙

聯學位數量

NO. 2 
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各年度指標預定達成值及實際達成值 

102    103    104    105   指標 

構面 
策略目標  

 

指標定義 

 

建議具體行動方案 

 98    99    100    101   
目標   

實

際   
目標    實際  目標    實際 目標    實際

(遠見雜誌) 

1.畢業生對學校評比： 

編制畢業生問卷滿意度調查問卷，

以是否願意推薦學弟妹就讀之比例做

為指標。 

(1) 對系所學習環境滿意度 

(2) 對系所定位與辦學滿意度 

(3) 對學生生涯與就業輔導滿意度 

(4) 對校園環境與設施規劃滿意度 

(5) 對學校定位與辦學理念滿意度 

1.編制五點量表問卷，定期進行畢業 

  生滿意度調查。 

2.全面提升學生對本校之認同。短期可以

爭取教卓做為目標(查核點)。 

  

 

 

 

 

3.00 

無 

2.56 

2.84 

2.41 

 

 

 

2.92 

2.78 

2.58 

2.76 

2.41 

 

 

 

3.00 

2.80 

2.57 

2.73 

2.63 

 

 

 

3.01 

2.80 

2.71 

2.78 

2.74 

               

畢業生/家長

對學校評比

（學） 

2.家長對學校評比： 

  編制本校學生家長問卷調查，以是

否願意推薦本校給其他親友就讀之比

例做為指標。 

(1)  對學校的抱怨選項 

(2)  對學校的稱許選項 

(3)  對學生生涯與就業輔導滿意度 

(4)  對校園環境與設施規劃滿意度 

(5)  對學校定位與辦學理念滿意度 

(6)  對學生的發展情形滿意度 

1.編制本校學生家長問卷五點量表。每年

調查一次(自102.6起)。 

2.全面提升學生對本校之認同。建議短 

  期可以爭取教卓做為目標(查核點)。 

3.加強本校之對外宣傳與廣告，以建立 

與家長之聯繫管道。 

 

‐  ‐  ‐  ‐  問卷分數    問卷分數    問卷分數    問卷分數   

世界大學網路

排名（圖） 

西班牙網路計量研究中心網路實驗室

(CSIS) ，每年7月發表之「世界大學

網路排名」。 

1.每年定期舉辦兩次「解析 2012 網路世

界大學排名」及「網頁設計-SEO」教育

訓練，藉以優化各單位網頁內容。 

2.定期舉辦教學與行政單位網頁競賽，並

將「網路世界大學排名」四大指標值，

列為評分重點，藉以督促並協助改善各

單位網頁內容。 

3.以進入 1000 名為目標。 

1276  1940  1195  1789  進步300    進步200    進步100    進步50   

校友捐贈

（學、秘） 

1.每年全校整體捐贈收入總值（含一

般捐贈、學生勵學基金、產學合作、

建築物等捐贈） 

規劃募款機制 

1.推動校友捐贈，加強校友之聯繫，以培

養其對母校之向心力。 

 

14,536,056 

 

 

22,518,580 

 

 

7,857,210 

 

迄今 

4,957,011 

 

 
3,000,000 
 

 
 
5,000,000 
 

 
 
7,000,000 
 

 
 
10,000,000 
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各年度指標預定達成值及實際達成值 

102    103    104    105   指標 

構面 
策略目標  

 

指標定義 

 

建議具體行動方案 

 98    99    100    101   
目標   

實

際   
目標    實際  目標    實際 目標    實際

2.寄送「高大校友通訊」：每年寄送 2
刊電子報。 

3.高大電子報，每月 1 次。 

(1) 寄送「高大電子報」 
(2) 寄送「高大校友通訊」 

2.推動一般性募款，開發與企業界之關連

及互動。校長帶領各級主管積極向外爭

取資源並鼓勵全校師長共同參與及努力

擴展資源，由資源開發中心協助安排拜

會行動。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

每月 1 次 
每年 2 次 
 
每月 1 次 

 
 
 

每月 2 次 
每年 2 次 
 
每月 1 次 

 
 
 

每月 2 次 
每年 2 次 
 
每月 1 次 

 
 
 

每月 2 次 
每年 2 次 
 
每月 1 次 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【秘書室】工作報告 

 

綜合業務及議事組 

一、持續進行校務發展顧問聘任工作，以建立本校與企業友善之夥伴合作關係並藉以請益獲

取建言，期對未來校務發展有所助益。 
二、本校 13 週年校慶訂於 4 月 27 日(週六)舉行，為籌備各項慶祝活動，將分別於 1 月 11 日、

3 月 15 日及 4 月 12 日行政會議結束後接續召開校慶籌備會議。 
 

媒體公關組 

一、招生宣導工作 

南部公私立高級中學邀請本校前往辦理宣導講座時，本組配合邀請學校所訂之主題，商

請本校相關系所老師，或由本組派員前往。 

原則上，若邀請學校希望以學群或學系介紹方式進行，本組則商請相關學系老師擔任講

座；若邀請學校希望學校介紹或大學生經驗分享，則由本組派員並請相關學系老師推薦

學生一同前往。 

有關本月辦理之高中招生宣導講座如下： 
高中學校(年級) 日期 主題（人員） 本校辦理人員 
高雄市鼓山高中 

(高二) 2012/12/05 參訪本校 
（250 名師生） 祕書室 林師平組長 

高雄市中山高中 
(高三) 2012/12/06 管理學群介紹 

（180 名學生） 亞太系 劉信賢老師 

高雄市岡山高中 
(高二) 2012/12/07 參訪本校 

（40 名師生） 祕書室 林師平組長 

高雄市國光中學 
(高三) 2012/12/13 化材學群介紹 

（180 名學生） 化材系 林宏殷老師 

高雄市中山高中 
(高二) 2012/12/19 學校介紹 

（250 名學生） 祕書室 林師平組長 

 
二、2012 年 12 月份本校見報新聞： 

1.本校發布「經管所邀陸委會副主委丁祖嘉演講」新聞，於教育廣播電台播出。 

2.本校發布「生輔組品格學習週『誠實跑步』」新聞，刊登於新新聞。 

3.本校「健康宿舍」新聞，刊登於蘋果日報。 

4.本校發布「資管系畢業專題展」新聞，刊登於聯合報等。  

5.本校發布「西語系畢業公演行前宣傳」新聞，刊登於中國時報等。 

6.本校發布「運健休教授開農場管理課_學生體驗種菜」新聞，刊登自由時報等。 

12



7.本校「運健休學生黃金鵬電競高手」新聞，刊登於中國時報。 

8.本校發布「高大與日本宮城教育大學締結姐妹校」新聞，於教育廣播電台播出。 

近五個月本校新聞統計

0

10

20

30

8月 9月 10月 11月 12月 

月份

則
數

本校發佈新聞

地方版見報新聞

全國版見報新聞

 
 
三、本校 2013 年版中文簡介已出刊，並已依各單位所洽購數量送至各單位。 
四、安排遠見雜誌於 12 月 4 日專訪本校黃校長、王研發長、育成中心施主任、及扣件中心林

主任。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【教務處】工作報告 

【壹、註冊組】 
一、本校 101 學年度共計有 13 名學生申請輔系，5 名學生申請雙主修。 
二、12 月 11 日起辦理休退學學生學雜費及其餘各費均不退還。 
三、本校 101 學年度新生註冊業於 101 年 9 月 17 日完成，經清查未完成註冊程序並撤銷入學

學生後（扣除 101 學年度考試入學分發回流名額漏填缺額 44 名），101 學年度日間學制

大學部註冊率 95.31％，較之 100 學年度之 93.95％已有顯著提昇；日間學制碩士班的註

冊率達 94.97％，遠高於 100 學年度的 80.85％及 99 學年度的 85.21％；日間學制博士班

的註冊率為 55.56％雖遠高於 99 學年度之 33.33％惟仍低於 100 學年度之 83.33；101 學

年度之二年制在職專班及碩士在職專班之註冊率皆為 100％；高階人才管理培育中心 101
學年度的註冊率為 86.55 亦高於 100 學年度之 81.67；99~101 學年度各種學制系所之新生

註冊率比較如下： 

101 學年度註冊報到率（%）

學  制 
99 學年度註冊

報到率（%）

100 學年度

註冊報到率

（%） 
核定人數 註冊人數 註冊率

大學部 95.78％ 93.95％ 982 894 91.04％
碩士班 85.21％ 80.85％ 298 283 94.97％
博士班 33.33％ 83.33％ 9 5 55.56％
二年制在職專班 65.83％ 68.33％ 70 70 100％
碩士在職專班 94.29％ 97.48％ 131 131 100％
高階人才管理培育中心 79.22％ 64.00％ 150 62 41.33％
合計 89.34％ 87.31％ 1,640 1,515 92.38％

 
【貳、課務組】 

一、本校 101 學年度第 1 次課程委員會已於 102 年 1 月 3 日召開，討論各系所課程結構調整

與最低畢業學分等相關議題。 
二、101 學年度第 2 學期學生選課時程規定如下： 

（一）網路選課第一階段初選：102/1/28（一）9:00～102/2/1（五）12:00。 
（二）網路選課第二階段初選：102/2/4（一）12:00～102/2/8（五）12:00。 
（三）網路選課加退選：102/2/25（一）09:00～102/3/1（五）17:00。 

三、101 學年度第 2 學期各系、所、學位學程、通識教育中心之各種學制開課作業已完成，

敬請各系、所、學位學程、通識教育中心轉知所屬專兼任教師，務必於102 年 1 月 27 日

（日）前將課程大綱上網完成，以利學生選課查詢。 
四、依據高等教育評鑑中心「100 年度大學校院性別平等教育訪視報告待改善事項與建議事

項表」與「本校 101 年度性別平等教育實施計畫」之指示，敬請本校各系所在教學過程
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中，考量將性別平等教育導入課程設計中，以強化性別平等教育之宣導。 
五、101 學年度第 1 學期修正或新訂之相關課務章則如下，相關修正與新訂辦法內容，請詳

見本處網頁之教務章則： 
（一）修正本校課程開課辦法、學生抵免學分辦法。 
（二） 新訂本校優良課程獎勵辦法。 

六、教育部函送各校因應大學生延修（畢）問題之建議措施，內容摘要下： 
（一）健全教學輔導系統 

1.體育、藝術、設計、建築類科學生因比賽或成果展影響其他學科表現，應對學

生提供完善課後輔導與協助學生完善規劃學習期程。 
2.學校可於期中或適當時間協助學生評估學習狀況，預警學生避免無法取得修習

學分。 
3.學生出國研修學位（分）或交流之需要而延修（畢），宜設計更具彈性及符合課

程需求之銜接制度。 
4.建議可於暑假期間開設補修學分課程，以利學生即時改進學習表現，俾利後續

課程之學習。 
5.針對轉學生、轉系（學位學程）生及僑生等，應加強輔導及後續學習表現追蹤。 
6.除課程之授課老師外，應強化導師制度，以加強導師對學生學習狀況之瞭解並

進行相關輔導。 
（二）教務相關事項之協助 

1.避免學生因選課問題造成延修（畢）。 
2.建立學生畢業資格預審機制，協助學生掌握畢業時程。 
3.應於學生入學時提供完整充分修業規定及畢業條件，並公開相關資訊。 

（三）合理及適度調整校內資源配置 
1.研議合理研修（畢）生收費標準，以避免學生技術性研修（畢）而導致資源配置

不公平。 
2.針對以延修（畢）生身分交換至國外學習者，應研議合理學雜費收費標準。 

本處業於 101 年 12 月 5 日將教育部來文分送學務處、研究發展處、國際事務處、各學

院、通識教育中心、系、所、學位學程，並請各單位就教育部建議措施檢討目前現行各

種機制予以修正辦理。 

 
【參、教學服務組】 

一、101 學年度第 1 學期教學意見調查開放系統學生上網填答到 101 年 12 月 28 日止。全校

填答率如下： 
學年度 填答率 %

 
 填答比例達 100

班級數

備註

100 學年度第 2
學期 

81.53%  填答

成長

18 班 平均

比例
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  3% 101 學年度第 1
學期 

88.26% 15 班 6.7

101 學年度第 1 學期教學意見調查各系所班級完整填答比例統計表 
系所平均填答比例        

班 專 比例 開課系所 日間大學部 碩士 二年制 碩  產碩 博士班 填答

人文社會科學院 
西洋語文學系 90.15% -- -- -- -- -- 0.15%9
運動健康與休閒學系 100.00% 0 00% -- -- 7.03%100% 61.9 % 0. 9
創意設計與建築學系 83.33% 1% -- 61% -- -- 7.86%6 7
東亞語文學系 97.59% -- -- -- -- -- 7.59%9
運動競技學系 85.19% -- -- -- -- -- 5.19%8
法學院 
法律學系 97.80% 7% 09% -- -- 6.38%3 0% 34. 7
政治法律學系 68.84% 4% 3% 17% -- -- 5.26%1 4 5
財經法律學系 85.79% 3% 8% -- -- -- 4.86%83.3 5 7
管理學院               
應用經濟學系 95.02% 100.00% -- -- -- -- 5.38%9
亞太工商管理學系 93.80% 100.00% -- 89% 45 -- 0.75%% 9
金融管理學系 94.50% 100.00% -- -- -- -- 5.09%9
資訊管理學系 92.96% 1% - 56% -- -- 0.12%92.3 - 55. 9
經營管理研究所 -- 95.24% -- -- -- -- 5.24%9
國際企業管理碩士學位學程 -- -- -- -- -- 100.00% 100.00%
理學院               
應用數學系 83.06% 92.3 -- -- 83.58%1% -- 80%
應用化學系 97.16% 0% -- -- -- - 7.04%96.3 - 9
生命科學系 95.24% -- -- -- -- 5.24%-- 9
應用物理學系 % 0.95% -- -- -- -- 9.42%90.37 8 8
統計學研究所 -- 100.00% -- -- -- 100 0.00%% 10
生物科技研究所 5% -- -- -- - 5.65%-- 95.6 -  9
工學院               
電機工程學系 96.36% 90.7 - 45.45% 34.48% 33% 89.48%4% - 
土木與環境工程學系 % 1% - - - - 4.77%84.65 85.7 - -  - - 8
化學工程及材料工程學系 % 9% -- 1.18% 00.00 -- 5.96%89.29 88.8 4 1 % 8
資訊工程學系 83.52% 78.13% -- 0.00% -- -- 76.11%
     全校填答比例平均 88.26%
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【肆、招生組】 
一、102 學年度碩士班報名人數：1,233 人，比去年報名人數約計少 50%。 

學年度研究所碩士班招生考試報名人數統計表(截至 102 年 1 月 4 日中午 12:00 止) 102

102 學年度 101 學年度 
系所別 組別/身分別 網路報名

人數 
實際繳

費人數
招生名額 報名人數 招生名額

運動健康與休閒學系 6 15 6 一般生 11 6 
小計   11 6 6 15 6 

都市發展與建築組  19 15 9 37 7 
創意設計與建築學系

創意設計組  
 

4 4 3 11 5 
小計 23 19 12 48 12 

甲組 70 53 7 119  7 
乙組  141 113 5 193 4 法律學系 

丙組 35 26 3 60  4 
小計   246 192 15 372 15 

政治組 13 12 5 25  5 
政治法律學系 

公法組 56 48 5 84  5 
小計   69 60 10 109 10 

財經法律學系 一般生 185 143 15 272 15 
小計   185 143 15 272 15 

應用經濟學系 一般生 54 48 11 91  11 
小計   54 48 11 91 11 

甲組 22 19 5 58  5 
亞太工商管理學系 

乙組   44 36 7 86 7 
小計   66 55 12 144 12 

金融管理學系 一般生 126 114 11 258  11 
小計   126 114 11 258 11 

甲組：98 5 
資訊管理學系 一般生

乙
  53 41 9 

組：69 4 
小計 53 41 9 167 9 

甲組 78 67 5 甲組：158 6 
經營管理研究所 

乙組 乙29 22 4 組：71 4 
小計 107 89 9 229 10 

一般生 16 15 8 27 8 
應用數學系 

在職生 1 0 2 2 2 
小計 17 15 10 29 10 
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102 學年度研究所碩士班招生考試報名人數統計表(截至 102 年 1 月 4 日中午 12:00 止) 

102 學年度 101 學年度 
系所別 組別/身分別 網路報名

人數 
實際繳

費人數
招生名額 報名人數 招生名額

應用化學系 一般生 43 37 12 75 12 
小計 43 37 12 75 12 

電子學：

13 
應用物理學系 一般生  15 13 7 

電磁學：

30 

7 

小計 15 13 7 43  7 
統計組 49 43 4  5 97 

統計學研究所 
風險管理組 3 2 1 11  2 

小計 52 45 5 108 7 
生命科學系(生物科

技研究所 102 學 一般生 年度

更名) 
33 27 7 62  8 

小計 33 27 7 62 8 
光電組 18 12 4 36 4 
微電子組 112 102 6 218 6 
通訊組 24 21 6 57 6 

電機工程學系 

計算機組 8 7 4 31 4 
小計 162 142 20 342 20 

材料力

學  ：26
土木工程組 24 22 4 

土壤力

學：11 

4 
土木與環境工程學系 

環境工程組 12 10 4 32 5 
小計 36 32 8 69 9 

甲組 73 66 6 164  6 化學工程及材料工程

學系 乙組  28 25 4 58 4 
小計 101 91 10 222 10 

資訊工程學系 一般生 70 64 9 161  9 
小計 70 64 9 161 9 

碩士班報名人數 1469 1233 198  2816  203  

18



 

二、102 學年度學科能力測驗將於 102 年 01 月 27（日）、28（一）日舉行；另將於 102 年 1
月 21（一）日下午 2 時於圖資大樓 1 樓多媒體教室舉行試務說明會，請參加試務工作之

同仁務必參加試務說明會。 
三、102 學年度碩士班考試將於 102 年 2 月 7 日假高雄大學及台北國家考場舉行筆試，2 月

18（一）日上午 8：30 起至 2 月 22（五）日下午 17：30 止為閱卷時間，閱卷地點為圖

資 招生組試務辦公室，請各系 老 於 間閱 ，以

利後續成績寄發作業。 

【伍

大樓 5 樓教務處 所閱卷 師確實 上述時 卷完畢

 
、教學資源中心】 
 各類會議討論 一、

(1) 

(2) 二）召開「100~101 年度高高屏區域教學資源中心計畫第六次助

理會議」，就本期計畫結案及經費結報事宜進行討論。 
中心計畫執行： 

月 31 日，本校「100 年度高高屏區域教學資源中心計畫」經費動支率為

補助款為 96.64%、學校配合款為 93.69%）。 

。 

 

1、 高高屏區域教學資源中心相關會議： 
101 年 10 月 26 日(星期五)召開「高高屏區域教學資源中心 100~101 年度計畫第 3 次執行

暨管考委員會議」，就高高屏區域教學資源中心經費作業原則及相關辦法進行討論。 
101 年 12 月 11 日（星期

二、 高高屏區域教學資源

1、 截至 101 年 12
100%，經費執行率為 96.38%（教育部

2、 於 101 學年度第一學期召開 2 次教卓會議，14 場教卓執筆小組會議。 
3、 本校於 101 年 12 月 18 日完成「102-105 年度教學卓越計畫複審計畫書」，函送報部申請

4、 擬定於 102 年 1 月 10 日召開「102-105 年教卓複審簡報會議」。 

【陸、綜合業務】 
一、以電子郵件宣導並提供優良政府出版品書訊，網址如下： 

http://open.nat.gov.tw/OpenFront/index.jsp歡迎點閱瀏覽。 
二、惠請本校各教學單位與非營利團體（NPO）或非政府組織（NGO）合作辦理智慧財產權

三、依據高等教育評鑑中心「100 年度大學校院性別平等教育訪視報告待改善事項與建議事

校 101 年度性別平等教育實施計畫」之指示，敬請本校各系所在教學過程

教育之宣導。 
四、本 組 100 學年度第 1 學期會議

相關宣導活動時，請注意勿涉入商業活動。亦請宣導所屬教職員生使用原版教科書，並

踴躍參加智慧財產局在各地辦理之培訓課程。 

項表」與「本

中，考量將性別平等教育導入課程設計中，以強化性別平等

處業依 101 年 1 月 3 日本校保護智慧財產權宣導及執行小

紀錄指示於 101 年 1 月 20 日通知各學院、系、所、中心、學位學程轉知所屬專兼任教師

與學生，教師著作及學生論文撰寫應注意相關智慧財產權與著作權事宜，切勿有侵權之

行為發生，並請配合加強宣導在案。 
五、本處謹訂 102 年 1 月 15 日(二)12:10 起，於圖資 5 樓大型會議室召開 101 學年度第 2 次

教務會議，為配合會議時程，敬請各單位及院系所於 101 年 1 月 8 日(二)下班前，將「專
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案報告」及「討論提案」等擲交本處彙辦。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【學務處】工作報告 

壹、 已完成重點工作及活動成果(12/15~1/11) 

承辦單位 工作活動名稱 活動時間 活動成果 備註 
高高屏區域教學資源

中心計畫（1-5-3） --
專題講座 

12/17 30 人/1 場 

高高屏區域教學資源

中心計畫（1-5-3） --
讀書心得分享 

12/17 30 人/1 場 

人文院 
107視聽教室

 

101-2 學雜費減免 11/30-12/8 371 人  

生輔組 

101-1就學貸款土銀放款  12/20 撥入學校帳戶
3183 萬 2639 元 

住 宿 費
2,033,600 元 
書 籍 費
1,587,000 元 
海外研習費 
987,318 元 

教育部「99 學年度畢

業後一年流向調查」 12/16 截止 
本校回收率 
大學部 65.34% 
碩士班 75.77% 

全國回收率 
大學 52.94% 
碩士 51.43% 

畢輔組 

高高屏區域教學資源

中心計畫（1-5-12）「求

職必勝攻略─履歷撰

寫及面試技巧」講座 

12/11 72 人/1 場 
與亞太系合

辦 

新生 B 型肝炎 
疫苗注射 

12/6、12/11 200 人 以新生體檢

報告無 B 肝

抗體之新生

為施打對象 
新生尿液複檢 12/6、12/11 50 人 以新生體檢

報告尿液檢

查有問題之

新生為對象 

衛保組 

捐血活動 12/19 122 人 與紅絲帶社

合辦 
義工得勝者情緒管理

成長團體 
12/19、12/26 24 人次 團諮室 諮商組 

法學院導師輔導座談 12/14 15 人 法學院 
會議室 
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管理學院導生心理適

應量表與諮輔宣導 
12/18 40 人 管理學院 108

管理學院導師輔導專

題與座談 
12/19 30 人 管理學院 111

大學入門~職涯探索生

涯阻隔因素量表後測 
12/25 118 人 國際會議廳 

諮輔義工期末訓練與

大會 
12/27 20 人 團諮室 

貳、 具體規劃行動方案（進度）及預定辦理活動 

一、校友 E-mail 副網域名稱經投票討論確定為「@alumni.nuk.edu.tw」，帳號申

請等功能頁面已正式上線；為便利未來學生 E-mail 帳號畢業後轉移，經圖

資館建議將校友 E-mail 帳號設定為學號。 

二、肺結核接觸者檢查—預定於 1/4 及 1/7 辦理。 

三、本校 2013 寒假營隊 

社團 隊名 時間 服務地點 出隊人數 受服務人員 
志願服務團 昌隆陽光營隊 102/01/28

至 
102/01/31 

屏東縣昌隆國小 30 40

希望種籽社 希望種籽寒假活

寶營 
102/01/27
至 
102/02/01 

屏東縣舊寮國小 35 80
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【總務處】工作報告 

 
一、「行政大樓新建工程」目前內、外牆裝修作業同步進行中，1~6 樓鋁窗及室內門框均已

安裝完成，接續外牆泥作施工(北棟施工至 5 樓)，內部粉刷辦公室部分已完成，現進行

廁所防水前水泥粉刷，預計一個月完成；另中庭空間桁架已於 12/20 進場施工。 
二、「學生第二宿舍新建工程」申辦建照需會同辦理環評變更部分，已由環安衛中心依專案

小組審查意見修正後函報環保署排定大會審議中。本新建工程招標歷經 11/20、11/29 及

12/7 三次流、廢標，12/21 第四次開標，廠商報價亦超出底價，現依保留決標程序簽核中。 
三、101 年 10 月至 12 月辦理新台幣 10 萬元以上之招標案件計 31 件預算金額 48,496,010 元

整，辦理決標案件計 27 件決標金額 19,110,557 元整。 
四、本校執行採購「環境保護產品」（綠色採購）之成效，經統計 101 年度累計綠色採購金額

為 14,723,884 元，綠色採購執行率是 94.35％，符合環保署 101 年之執行目標（執行率

90%），感謝各單位的支持與配合。 
五、本校 101 年度各棟大樓電費統計如下表，敬請各單位節約用電減少電費支出。 

 

各棟大樓名稱 預算分配 101年電費小計 合計 備 註 

總配電站   44,007,883 44,007,883   

圖資大樓 -10,937,470

圖資大樓巴邑餐廳 44,958

圖資大樓書局 

11,336,074

34,670

478,232   

理學院大樓 9,025,259 -10,023,212 -997,953   

管理學院大樓 828,405 -959,213 -130,808   

綜合教學大樓(不含 3、4
樓宿舍) -1,912,260

綜合大樓餐廳 

4,360,028

79,118

2,526,886 
101/1月傳設系搬

遷至人文院大樓

工學院大樓  -7,992,896

工學院統一超商 
7,848,051

191,290
46,445 

101/1起工學院統

一超商電費分開

計算 
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法學院大樓 -2,329,681

法學院統一超商 
1,242,607

203,349
-883,725 

101/1起法學院統

一超商電費分開

計算 

運健休大樓(含游泳池) 1,569,610 -1,746,891 -177,281   

學生第一宿舍大樓 -3,664,210

綜合大樓 3、4 樓宿舍 -124,660

學生宿舍餐廳 

3,924,025

98,793

233,948 
101/8起綜合教學

大樓 3、4 樓合併

計算 

人文社會科學院大樓 1,500,000 -643,859 856,141 

101/7電錶監控設

備安裝完成，

101/8開始計算電

費 

公共區域 -3,759,227

施工單位 
872,006

228,361
-2,658,860   
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【環安衛中心】工作報告 

 
一、安全衛生業務 

1.11/22 日高雄市消防隊派員於本校實施「101 年度消防安全設備複查」，當天共抽檢圖書資

訊大樓、中央廣場地下停車場、管理學院、綜合大樓、職務宿舍及學生宿舍。抽測檢查

項目為停車場消防泡沫灑水連動管線測試、大樓排煙設備啟動測試、消防泵浦壓力啟動

開關測試。抽測結果本校並無重大缺失。 
  2.12/4、12/6 與學生會學生代表實施校內餐廳餐飲衛生檢查，檢查結果無缺失。 
  3.12/7 校內消防設備維護廠商於學生宿舍進行消防火警迴路斷線，重新配置線路，室內消

防栓內配件補齊。 
  4.12/10 校內飲用水第四季水質檢驗，共檢驗 18 台，主要檢驗飲用水中大腸桿菌含菌量。 
  5.12/10 於下午 2 點人文社會科學院東語系進行空間變更，消防隊派員實施現場消防系統  

會勘及功能測試。 
6.協助工學院電機系進行空間變更，消防隊派員實施現場消防系統會勘及功能測試。 

  7.辦理 102 年度校舍（A 區）消防設備維護案議價會議。 
  8.12/21 行政大樓工地誘捕流浪狗 1 隻，已於 12/21 由動保社帶回處置。 

9.101 年 12 月 13 日召開第十七次環安衛委員會。 
10.協助化材系及應化系辦理游離輻射安全測試。 

 
二、環境保護業務 
1.12/06 污水廠年度定期採水檢驗。 
2.12/10 高雄市環保局稽查大隊蒞校稽核查察有關污水廠相關排放業務。 
3.12 月 10 日至教育部六五節約能資源運動填報網址填報本校 11 月份用電、用水及用油情形。

11 月總用電度數 1,311,200 度，電費為 3,672,445 元；總用水量 16,409 度，水費為 212,760
元；總用油量 859.77 升，油費為 28,492 元。 

4.12 月 3 日彙整 11 月份全校資源回收量回報楠梓區清潔大隊，11 月份資源回收量為 2132 公

斤。 
5.101 年 12 月 21 日召開本年度生物實驗安全委員會。 
6.101 年 12 月 4 日正修超微量中心至校進行環境監測，其中包括地下水、地面水及空氣品質

等項目。 
7.101 年 12 月 7 日將「國立高雄大學環境預定地環境影響說明書第六次變更內容對照表」會

議記錄回覆，並制訂定稿本送至環保署備查。 
8.申請實驗室毒化物共 7 項，包括三氯甲烷、二氯甲烷、丙烯醯胺、鄰-二氯苯、1,4-二氧陸

圜、乙晴、比啶等。 
9.草坪修剪完成及東湖雜草清除完成。 
10.「校園清潔及植栽維護與草坪修剪」勞務委外完成招標作業，於 12/26 決標。 
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三、校園規劃業務 
1.12/3 辦理公共藝術徵圖說明會，12/10 舉辦公共藝術專講「公共藝術的老故事」，12/10～15
舉辦公共藝術徵圖評選及 DIY 活動，活動順利完成 34 幅馬賽克拼貼作品，將由藝術家進

行安裝於人文院中庭座椅上，與公共藝術作品一同驗收。 
2.12/20 公共藝術舉辦推廣活動「駁美巡禮」由創建系老師帶領學生導覽駁二及美術館週邊公

共藝術。 
3.校門口全區平面圖說明牌 12/24 完成更新安裝。 
4.公共藝術「生態迴環」及「大地欣榮」12/24 進行第二次勘驗會議，進度符合。 
5.12/20 會勘人文院景觀工程植栽保固情形。 
6.參與 102 年度環境教育基金補助說明會。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【圖書資訊館】工作報告 

一、圖書部分： 

（一） 完成「南區區域教學資源中心」HyRead 中文電子書(931 冊)及 World ebook 
Library-Educational Resource Collection 教育專輯電子資料庫(5479 冊)驗收等相關作

業。 
（二） 辦理「WestLaw International」法律資料庫採購及議價。另徵詢及辦理應化系、化材系

及生技所續訂2013年「ACS online Journals Package」資料庫(Internet版)採購事宜。 
（三） 101年圖資週活動：「二手書情緣」提供230冊圖書供校內師生索取，共計54人共襄盛

舉, 索閱141冊，索取率為61％。「知識薪傳」接受到各界贈書至今共計121冊。 
（四） 2013年西文期刊183種採購案，於12月18日及12月26日兩次招標，結果分別為流標與

廢標，並預訂於102年1月9日辦理第三招標；本案已確定無法於本年度完成招標與簽

約，將影響2013年1月出刊之期刊交刊，本館將請得標廠商儘可能協調出版商交刊，

或另行辦理採購。 
（五） 為提昇本校世界大學網路排名，101學年網頁競賽將參照世界網路大學排名方式，將

四大指標值(Impact50%、Presence20%、Excellence15%、Openness15%)加重評分權重，

分別為中文25%、英文35%、指標值40% ，請各單位妥為準備。 
（六） 101學年網頁競賽預訂於102年1至6月實施，為建置本校網頁管理系統，請各單位填具

單位網頁維護人員資料(memo已送各單位)，並請於101年1月15日日前擲還本館。 

二、資訊部分： 

（一） 配合 12 月 27 日校務追蹤評鑑時程，依資訊設備組之任務編組工作，完成相關資訊設

備、投影設備之設置、連線及預先之測試工作，並排定自評當日之資訊設備協助人員，

以協助突發之資訊異常狀況。 

（二） 為強化資訊安全管理，於 12 月下旬進行設備主機之弱點掃瞄及弱點修補，並檢視各

設備主機，進行帳號清查，確認相關資訊安全工作之執行。 

（三） 辦理 ISMS 弱點掃描處理與報告撰寫。 

（四） 辦理 ISMS 帳號清查作業。 

（五） 進行 Log Server 架設與測試。 

（六） 使用.Net 開發學生健康資訊系統。 

（七） 推動電子公文系統，已蒐集各單位需求，將於近期安排參訪其他學校。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【研發處】工作報告 

一、技術推廣及服務： 
1.專利申請：101 年 1-12 月統計校內申請專利案件共 15 件。 

二、建教合作： 
1.國科會 102 年度專題研究計畫申請已於 102 年 1 月 2 日申請截止，本校共 165
件申請案，各系所申請案件統計如下： 

  教師數 101 年申請

計畫件數 
102 年申請

計畫件數 
102 年預核

計畫件數

西洋語文學系 10 7 3 2 

創意設計與建築學系 12 2 1 0 

運動健康與休閒學系 10 7 7 0 
東亞語文學系(含專案教師 2

名) 6 1 1 0 

運動競技學系 0 0 0 0 

人文社會科學院合計 38 17 12 2 

法律學系(含專案教師 1 名) 9 3 3 0 

政治法律學系 9 3 6 0 

財經法律學系 9 4 5 1 

法學院合計 27 10 14 1 

應用經濟學系 11 6 8 0 

資訊管理學系 11 8 8 4 

金融管理學系 11 9 10 2 

經營管理研究所 4 3 3 0 

亞太工商管理學系 11 8 8 0 

管理學院合計 48 34 37 6 

應用數學系 11 6 10 2 

應用化學系 11 8 11 3 

應用物理學系 10 7 9 3 

統計學研究所 3 2 3 0 

生命科學系 10 6 9 0 
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生物科技研究所 3 3 2 1 

理學院合計 48 32 44 9 

電機工程學系 20 24 19 2 

土木與環境工程學系 13 12 12 5 

化學工程及材料工程學系 11 12 11 7 

資訊工程學系 11 12 15 2 

工學院合計 55 60 57 16 

通識教育中心 6 1 1 0 

合計 222 154 165 34 

 

2.截至 101 年 12 月 31 日止，本校 101 年度國科會已核定一般專題計畫共 133
件，計畫總金額為 93,752,566 元（內含 3 件新制產學計畫之廠商配合款金額

及前已核定之多年期計畫 99 及 100 年度計有 34 件）。 
總核定 127 次行政會議資料 本次會議新增資料學院 

件數 金額 件數 金額 件數 金額 
人文社會科學院 6 3,533,000 6 3,533,000 0 0 
法學院 9 3,718,406 9 3,637,000 0 0 
管理學院 31 15,888,720 31 15,888,720 0 0 
理學院 38 32,092,040 37 30,779,700 1 1,312,340 
工學院 49 38,520,400 49 38,520,400 0 0 
通識教育中心 0 0 0 0 0 0 
合計 133 93,752,566 132 92,440,226 1 1,312,340 

3.教育部計畫統計資料 
總核定 127 次行政會議資料 本次會議新增資料學院 

件數 金額 件數 金額 件數 金額 
人文社會科學院 1 744,828 1 744,828 0 0
法學院 0 0 0 0 0 0
管理學院 3 4,403,000 3 4,403,000 0 0
理學院 0 0 0 0 0 0
工學院 5 2,343,422 5 2,343,422 0 0
各中心 12 1,916,997 12 1,916,997 0 0
行政單位 8 2,275,175 8 2,275,175 0 0
合計 29 11,683,422 29 11,683,422 0 0

◎ 各中心：含各研究中心、創新育成中心、通識教育中心等中心 
◎ 行政單位：含學務處、教務處等單位 
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4.其他單位委託合作計畫統計資料(含政府機關及民營機關) 
總核定 127 次行政會議資料 本次會議新增資料學院 

件數 金額 件數 金額 件數 金額 
人文社會科學院 27 15,189,234 25 14,986,209 2 200,025
法學院 5 2,999,336 5 2,999,336 0 0 
管理學院 5 1,952,779 5 1,952,779 0 0 
理學院 9 4,206,424 9 4,206,424 0 0 
工學院 14 7,257,000 14 7,257,000 0 0 
各中心 16 15,310,870 15 15,012,870 1 298,000 
行政單位 0 0 0 0 0 0 
合計 76 46,915,643 73 46,414,618 3 498,025

◎ 各中心：含各研究中心、創新育成中心、通識教育中心等中心 
◎ 行政單位：含學務處、教務處等單位 

三、學術獎（補）助及其他： 
1.101 年 12 月 20 日上午 9:30 召開 102 年度「圖書儀器設備費-基本需求與績效

獎勵分配會議」。 

2.預定 102 年 1 月 11 日(五)中午 12:10 於圖資大樓五樓召開第十四次貴儀管理

委員，討論 102 年度貴重儀器購置補助優先次序。 

3.預定 102 年 1 月 17 日(四)中午 12:10 於圖資大樓五樓召開「圖書儀器設備費-
貴重儀器及重點需求分配會議」。 

4.本處刻正研擬數項法規修正及新增案，俟通過校內行政程序後公告週知。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【國際事務處】工作報告 

一、本校外賓來訪：自 101 年 12 月 

日期 國別 交流事蹟 
101.12.11 英國 本校化材系林弘殷老師安排所邀訪之國外訪問學者倫敦帝國學院

Prof. Danny O'Hare 與本校校長會面，本處吳明淏組長出席交流。

101.12.14 
 

韓國 KOCOMA 協會(Korean Corporation Management Association)一行

31 位教授於本(101)年 12 月 14 日蒞校參訪，本處安排校園導覽並

與校長及校內師長進行午宴座談，後與管理學院舉辦小型研討

會，雙方代表各發表一篇論文進行討論。 
101.12.18 
 

大陸 廣東石油化工學院張清華校長於 12 月 18 日帶領該校教務處宣征

南處長、科研處程麗華副處長、化工與環境工程學院吳世逵常務

副院長、電腦與電子資訊學院彭志平院長、港澳臺事務辦公室副

主任張長明副教授等人至本校參訪，行程除拜會本校黃肇瑞校

長，另安排兩校師長交流座談，座談由王學亮副校長主持，王宗

櫚研發長、袁菁國際長、林東毅主任、鍾宜璋教授等人一同與會。

101.12.28 大陸 蘭州大學周緒紅校長一行 7 人於 12 月 28 日至本校參訪， 
本校由王學亮副校長主持座談會，人事室 陳昭偉主 
任、推教中心吳松茂主任、國際事務處僑外組顧慈 
惠組長、秘書室曾榮豐簡秘等校內師長一同與會與該校 
進行交流座談。 

 
二、本校出國參訪：自 101 年 12 月 

日期 國家 交流事蹟 

101.12.20- 
101.12.23 

日本 
本校校長、東語系陳主任及本處職員於本(101)年 12 月 20 日至 23

日前往日本宮城教育大學簽訂學術交流合作協議及交換生合約；

校長並就台灣高等教育的合作與交流及本校簡介進行演講，雙方

並就未來兩校實質合作事項進行討論並參觀該校校園及設施。 
 
三、僑生及外籍生事務 
(一)辦理活動-12 月及近期預定活動 
工作事項內容 日期 成果 備註 
101 年南區『僑輔工

作交流平台』第二

12/12 12/12 日於六樓大型會議室辦理，將

有僑委會、中央健保局專門委員及
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次定期會 南區各大專校院派員參與。 
本校僑生獎學金 12/19 本校僑生獎學金收件截止日為

12/19，備齊相關資料後將進行獎學

金審查。 

 

僑聯會期末暨冬至

吃湯圓大會 
12/21 僑聯會的成員是僑外生們在國內的

家人，為使僑外生們體驗並深根本

國傳統文化，選在冬至當日舉辦「湯

圓大會」活動，一同團圓。 

 

2012 僑外生聖誕

晚會 
12/23 為促進在台同學們的情誼，在聖誕

節裡特別規劃一個晚會，這次的

DRESS CODE 是黑藍粉白。 

 

2013 僑外生過年圍

爐 
2/4(預定) 過年團圓圍爐一向是中華文化的傳

統，但有些僑外生們無法回家過

年，在往年僑外組將請本校的大家

長-校長擔任主持人，與同學們一同

圍爐，並發給紅包 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【推廣教育中心】工作報告 

 
一、進修教學： 
    1.申請及新開班計畫提案： 
     (1) 本校所研提之『102 年度產業人才投資計畫』計畫共計核定通過 5 個 
           班次，分別為職場菁英英文中級班、職場菁英英文中高級班、中高階 
         管理才能發展訓練班、組織人際效能提升實務班、專利法保護實務班， 
         目前陸續招生中。 
     (2) 本中心研提高雄市政府訓練就業中心委託辦理「高雄市農業教育訓練 

班」之「農業經營輔導班」及「農業青年企業管理訓練班」分別預計 
102 年 1 月 2 日及 1 月 17 日開課。 

(3) 函送「102 年度失業者職業訓練（一）」計畫書乙式 8 份至之高雄市政 
府勞工局訓練就業中心，本次研提班次如下： 
類  別 班別名稱 
農業類 樂活農業景觀園藝技術班 
商業類 創新服務展售人才培訓班、雲端時代客服電 

訪行銷人員培訓班 
工業類 綠色工程環境檢測管控班、手機平板電子書程式

設計班、綠色能源風光應用班 
藝術類 客家文化薪傳技藝班 
醫事護理及家事類 養生美容能量調理班、社區健康管理人才班、兒

童課後照顧服務人員培訓班 
創意提案類 觀光特色民宿創意經營班、微電影故事行銷與創

意商品開發培訓班 
合      計 12 班 

     (4) 本中心業於本年 12 月 26 日中午 12:10 假圖資五樓試務辦公室會議室 
         召開第 26 次推廣教育委員會議，會中審查事項計有六案，業經本次會 
         議通過，感謝各單位踴躍研提開班計畫。 
    2.中心自辦班課務作業： 
     (1)高雄市政府勞工局博愛職業技能訓練中心於 12 月 12 日招開「101 年 
        度委託辦理身心障礙者日間養成職業訓練評鑑會議」，並於 12 月 19  
        日進行評鑑。  
     (2)行政院勞工委員會職業訓練局南區職業訓練中心委託本校辦理「101 年  
        度委外協助待業者職業訓練計畫（工商業技術服務類）－長期照護支援 
        體系人才班、綠建築景觀造園綠化美學班、旗美鎮庄民宿藝文導覽解說 
        班」等 3 班第二期款已匯入本校帳戶。 
     (3)行政院勞工委員會職業訓練局南區職業訓練中心委託本校辦理「101 年    
        度結合大專院校試辦產訓連結菁英計畫－綠能風光科技應用菁英班」第 
        二期款已匯入本校帳戶。 
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    3.證書發放作業: 
    (1)核發本中心辦理之有機栽培創意農作加工班、綠能科技菁英班、長期 
       照護支援體系人才班、琉璃技術人才培訓班、經營管理及門市服務人 
       才培訓班、綠建築景觀造園綠化美學班推廣教育授課教師證明書，計 
       73 人次。 
    (2)核發本中心辦理之週末全民英檢初級班、木雕傢工技藝創作班、運動休 
       閒健康管理人員培訓班、電動自行車裝修技能班、原住民織藝創意巧思 
       班、板岩精品創意實作班、健康產業暨醫務管理人才培訓班推廣教育授 
       課教師證明書，計 30 人次。 
二、推廣活動： 
 高大卓越講座辦理情形如下： 

     時   間 主講人 講  題 地  點 

101 年 12 月 25 日 輪椅天使余秀芷小姐 逆風，更要敢飛翔 圖資大樓二樓

國際會議廳 
102 年 1 月 8 日 日月光半導體製造股份

有限公司唐和明總經理

System-In-a-Packages 

Making Center Stage 
圖資大樓二樓

國際會議廳 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【人事室】工作報告 

 
一、為應春節連續假期，有關寒假期間全校統一實施加班補休事宜，考量 102

年農曆春節適逢農曆春節彈性調整連假，為顧及遠途同仁返鄉團聚之需並利

同仁打掃、採購年貨等相關歡度過節之準備，經簽 奉核准於除夕（2 月 9
日）前之 2 月 7 日（星期四）及 2 月 8 日（星期五）全校統一實施加班補休。

各單位需控留五分之一人力留守辦公，不足 1 人以 1 人計，各院系(所)得以

院為單位計算。各單位應做好業務交待及設定電話轉接至行動電話或值勤人

員。另 102 年 1 月 21 日（星期一）起至 2 月 8 日（星期五）寒假期間中午

不加班，調整上班時間為上午 8：00~12：00，下午 13：00~17：00，仍維持

彈性上班制度，102 年 2 月 18 日（星期一）起恢復原上、下班時間。技工、

工友及駐衛警比照辦理。 
二、本校擬訂於 102 年 1 月 21 日（星期一）晚上 6 點 30 分假蓮潭會館舉辦 102

年歲末聯歡，敬邀各單位主管撥冗參加，並請轉知所屬同仁踴躍參與。 
三、二代健保於 102 年 1 月 1 日起實施，各單位配合事項與作業流程，本室業於

101 年 12 月 26 日以便函通知各單位。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【會計室】工作報告 

 

一、 行政院修訂中央政府附屬單位預算執行要點並自 102 年 1 月 1 日起施行。

俟收到行政院主計處編印之中央政府附屬單位預算執行要點及預算執行相

關規定與各類書表後，分送本校相關單位作為執行預算之準據。本要點將

公佈於會計室網頁供本校同仁依需要下載使用。（行政院 101 年 12 月 21 日

院授主基字第 1010201445 號函辦理） 

二、 教育部轉知行政院修正「中央政府總預算案未能依限完成時之執行補充規

定」，並自 102 年 1 月 1 日起生效。本規定將公佈於會計室網頁供本校同仁

依需要下載使用。（教育部 101 年 12 月 26 日臺會(四)字第 1010249280 號及

行政院 101 年 12 月 22 日院授主預字第 1010102841C 號函辦理。） 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【體育室】工作報告 

 
一、中華民國大專校院丙級熱舞教練講習會，業於 102 年 1 月 5 日至 6 日圓滿辦

理完畢。 
 
二、田徑場跑道整場工程、灑水車及水管鋪設，業於 102 年 1 月 4 日執行完畢，

歡迎各位師長多加利用。 
 
三、露營烤肉區將於 102 年 2 月 1 日正式移交總務處管理。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【通識教育中心】工作報告 

 
一、中心業務 

1. 每月召開一次中心會議，協調通識相關業務，本學期共召開 4 次會議。 

2. 第 1 次中心教師評審委員會業於 101 年 11 月 29 日召開完竣。會中針對教

師聘任及評鑑等事宜進行討論。 

3. 101 學年度第 1 次課程委員會於 101 年 12 月 18 日召開完竣。會中針對 101

學年第 2 學期擬開設之通識課程進行討論。 

  

二、 通識教育評鑑 

1. 通識教育中心自我評鑑已於 101 年 12 月 6 日順利完成。 

2. 本學期因應通識教育評鑑，於 101 年第 1 學期已召開 5 次通識評鑑委員會

及相關籌備會議（如下所示），並擬於 102 年 1 月 15 日召開「通識自我評

鑑結果檢討會議」，依評鑑結果，進行檢討。 

(一) 於 9 月 12 日召開第 4 次通識教育評鑑委員會，討論通識評鑑事宜。 

(二) 於 10 月 16 召開通識教育評鑑會前會，針對通識教育自評之相關事宜做

討論及準備。 

(三) 於 10 月 23 日召開第 5 次通識教育評鑑委員會，討論通識評鑑事宜。 

(四) 於 11 月 7 日召開通識教育模擬評鑑意見交流會議。邀請過去曾擔任本

中心之主管人員共同參與並依相關建議進行資料之修正。 

(五) 於 11 月 27 召開通識教育評鑑會前會，針對通識教育自評當天之相關事

宜做討論及準備。 

(六) 本中心已於 101 年 12 月 6 日舉行通識教育自我評鑑會議，參考高等教

育評鑑中心所提供之 2 天訪評時程表，本中心縮短為 1 天並依高教中心之

流程表規劃相關流程，有校長簡報、教學設施參訪、通識教育主管暨教職

員生晤談、教學現場訪視、資料檢閱等。並於 101 年 12 月 12 日全部回收

並彙整委員提出之意見，目前刻依委員意見評估修正相關作法、修改相關

論述。預計於 1 月 15 日召開通識教育自我評鑑檢討會議。 

 

三、課程規劃與開設 

1. 本中心於 101 學年度第 1 學期開設 226 門通識課程（含共同必修及協助
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教務處開設之進階英文、大學中文課程）。 

2. 於 100 學年度第 2 學期開始進行「通識課程外審」改革，召集核心通識

課程教師研擬「共同課綱」授課，至目前為止共有 18 門核心、65 門通

識課程完成課綱外審作業。 

3. 本中心業與學務處合作，於本學期正式實施「服務學習培養課程實施辦

法」。 

4. 為鼓勵本校專任教師投入「服務學習培養」課程之指導教師，本中心制

訂「國立高雄大學服務學習培養課程輔導老師設置實施要點」。本學期

已有 1 名教師帶領 11 名學生至鄰近之右昌國中進行校外服務。 

5. 目前已依學生修課數與課程比例，規劃 101 學年度第 2 學期之通識課

程，於 10 月寄送開課清單予中心兼任教師及系所教師。預計開設 91

班共同必修課程（含大學中文、大一英文、體育（一）、（二）），45

班核心通識課程，63 班博雅通識課程，及 12 班教務處委託之進階英文。 

 

四、教師聘任/評鑑 

1. 於本學期針對 97、98 學年度試辦期間曾接受評鑑，以及授課滿 1 年且

未曾接受過評鑑之兼任教師，進行評鑑。本學期有 19 位教師需受評。

惟近日已有 2 位教師表明下學期將不續教，因此實際評鑑人數為 17 人。 

2. 本學期中心有 1 位專任教師已接受學校教學評鑑。 

3. 因應 101 學年度第 2 學期課程需要，將增聘 6 名兼任教師：共同課程類

（體育、中文）2 名，通識博雅類課程（媒體識讀等專長）4 名。 

 

五、教育部計畫 

1. 本中心於 100 年至 101 年刻正執行之高高屏計畫後續辦理情形如下: 

(一) 於 10 月 9 日(二)下午 4 時 20 分至 6 時 10 分，舉辦「大學入門」-

通識教育系列講座 1，邀請新聞工作者、作家、編劇家、攝影家、

與劇場工作者，以寫作幽默文章聞名，現任國立台北藝術大學電影

創作研究所馮光遠副教授到校演講。現場約有 200 名以上師生參

加，反應相當熱烈。 

(二) 於 11 月 6 日(二)下午 4 時 20 至 6 時 10 分，舉行「大學入門」-通

識教育系列講座 2，邀請著名公益家、旅行家、作家，且畢業於國

立台灣大學政治學系、埃及開羅大學新聞研究所，哈佛大學甘迺迪

學院之褚士瑩先生，到校進行<夢想一點點就 GO!!>之演講，藉由
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其經驗啟發學生之國際觀、服務心，以及英語學習之重要性，現場

約有 200 名以上師生參加，反應相當熱烈。 

(三) 於 12 月 11 日(二)下午 2 時 10 分至 4 時，將舉行「大學入門」-通

識教育系列講座 3，邀請<台灣世界展望會>理事長-杜明翰先生到

校演講。本活動本中心業獲得新台灣文教基金會之全額補助，並將

結合卓越講座共同辦理。 

(四) 配合中山大學系統，於 10 月 29 日至 11 月 16 日進行中文閱讀書寫

能力檢測，共有 13 班學生參加檢測。另於 11 月 5 日至 11 月 30 日

共有 2 班大一學生參與英文能力檢定。 

2. 教育部「公民核心能力課程改進計畫」； 

(一) 於 101 年度共有 8 門課申請到教育部「公民核心能力課程改進計

畫」，申請金額共約 177 萬。本學期刻正執行中。 

(二) 自 101 年 10 月 9 日開始，辦理一系列之 CAFÉ PHILO 講座 12 場，

內容如附件，相關說明如下： 

A. 主辦單位：國立高雄大學通識教育中心 

B. 指導單位：教育部顧問室現代公民核心能力課程計畫 
C. 時間：18：30 ~ 21：00 
D. 參與課程： 
E. 核心通識倫理課群：哲學基本問題、邏輯思維與論證、職場倫

理 
F. 探索台灣課群：探索台灣(歷史篇、文化篇、政經篇)、口述歷

史 
G. 核心課程：科技與社會 
H. (3)目前已辦理完成 10 場次，參加學生超過 600 人次。 

（三）申請新計畫： 

A. 於 101 年 10 月 15 日，將本校申請 102 年「全校性閱讀書寫課

程推動與革新計畫」495 萬之計畫書寄出。 

B. 於 101 年 10 月 15 日，將本中心申請「公民核心能力課群計畫」

之 280 萬計畫書寄出。 
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Café philo 國立高雄大學 101 學年度第一學期公民素養系列講座 
一覽表 

週次/日期 負責課程 規劃講者與主題 備註 
第 4 週 
10/9(二) 哲學基本問題 

馮光遠(台北藝術大學電影創作研究所副教

授，著名新聞工作者、作家、編劇家、攝

影家、與劇場工作者) 

已辦理 

第 5 週 
10/15 (一) 

哲學基本問題 沈清楷(輔仁大學哲學系助理教授/前青平

台基金會會務總監) ：知識分子的社會關懷

─盧梭三百年 

已辦理 

第 6 週 
10/23(二) 

口述歷史 王鏡玲(真理大學宗教與組織管理學系副教

授)：田野語言 
已辦理 
地 點 為

L01-103 
第 6 週 

10/29(一) 
邏輯思維與論

證 
蔡介裕(文藻外語學院通識教育中心副教授

兼學務長/教育部傑出通識教育教師獎得

主)：邏輯推理與創意思考 

已辦理 

第 7 週 
10/30(二) 

探索臺灣－歷

史篇 
張靜宜(台南大學文化與自然資源學系)：認

識臺灣 
已辦理 

第 9 週 
11/14(三) 

探索臺灣－文

化篇 
陳昌明教授（國立成功大學中文系教授，

前成大文學院院長）：臺灣文學 
已辦理 

第 10 週 
11/20(二) 

探索臺灣－政

經篇 
許介鱗(臺灣日本綜合研究所所長)：臺灣何

去何從 
已辦理 

第 11 週 
11/26(一) 

職場倫理 劉孟奇(中山大學政經系教授兼教務長)： 
職涯百寶箱 

已辦理 

第 12 週 
12/3(一) 

科技與社會 梁蜀昀(成功大學資源工程博士)：美麗的女

人也可以很科學-礦石與珠寶鑑賞 
已辦理 

第 13 週 
12/10(一) 

科技與社會 吳家誠(台灣師範大學化學系教授，前消基會

秘書長)：十大抗毒生活守則 
已辦理 

第 17 週 
1/7(一) 

哲 學 基 本 問

題，探索臺灣－

政經篇 

莊豐嘉(先趨媒體新頭殼總編輯)：課群影展

頒獎與講評  
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【人文社會科學院】工作報告 

【院辦】101.12.10~102.1.11 

一、 本院業務 
1. 101 年 12 月 18 日召開本院課程委員會，審議學系課程及必修科目表異動相關議案，

並提案至校課程委員會。 
2. 依教務處便函，彙送本院各學系下學期開課課表及課程教室安排資料至教務處課務組。 
3. 101 年 12 月 21 日召開本院 101 學年度第 3 次院系主管會議，決議事項如下： 

(1) 本院院級評鑑委員會至本院各學系進行模擬實地訪評流程。 
(2) 因配合本院自 101 學年度起新增運技系及傳設系與都建所合併為創建系，本院重新

討論各項校級委員會代表輪派方式。 
(3) 因配合本院自 101 學年度起新增運技系及傳設系與都建所合併為創建系，本院重新

安排院課程委員畢業生代表及業界代表各學系輪派方式。 
(4) 本院各學系各項共享資源調查。 
(5) 舉辦交換生及陸生交流活動規劃。 

4. 101 年 12 月 24 日召開本院 101 學年度第 1 學期第 3 次院務會議，決議事項如下： 
(1) 本院 101 學年度院級優良導師由西洋語文學系鄭月婷老師及東亞語文學系李京保

老師當選，二位教師將代表本院參與校級優良導師遴選。 
(2) 簽請總務處營繕組協助辦理及規劃本院大樓空間裝設紗窗門後續相關事宜。 
(3) 簽請校方檢視及訂出合理的系所業務費用最低標準。 
(4) 簽請校方能優先考量該系師生作業環境的安全維護，增設專業管理人員。 
(5) 簽請學校訂定學生參與國內相關競賽活動獎勵辦法。 
(6) 通過「國立高雄大學運動健康與休閒學系系主任遴選辦法」修正案。 

5. 102 年 1 月 2 日召開本院教學優良教師遴選委員會，進行本院 101 學年度教學優良教

師遴選。 
6. 依教務處便函，提送校級教學優良教師遴選委員會本院教師代表名單。 
7. 依學務處通知，提送校級優良導師遴選委員會本院教師代表名單。 
8. 依秘書室便函，提交本院 101 學年度第 1 學期大專校院校園保護智慧財產權行動方案

執行自評表及相關附件。 
9. 102 年 1 月 1 日寄發本院第二十四期電子院刊供全校教職員生參閱指教。 

二、 系所評鑑 
1. 101 年 12 月 21 日協助彙整本院各學系實地訪評空間安排資料至教務處。 
2. 101 年 12 月 28 日彙交本院各學系自評報告及自我評鑑辦理情形至教務處。 
3. 依本學期第 3 次院系主管會議決議，本院院級評鑑委員會將於 102 年 2 月 19~20 日至

本院各學系進行模擬實地訪評。 
三、 學院活動： 

1. 101 年 12 月 21 日中午舉行人文社會科學教師成長社群本學期第 3 次活動，活動主題

為：交換生之教學與輔導。 

42



四、 學術交流： 
1. 102 年 1 月 8 日臺灣登革熱防治研究小組(包括臺灣大學、元培科技大學、中興大學、

高雄大學、屏東科技大學、大仁科技大學相關學者) 蒞臨本院進行學術交流。 
2. 102 年 1 月 9 日遼寧省昆蟲學會副理事長一行 13 人蒞臨本院進行兩岸病媒防治環保服

務業資訊交流。 
 

【西洋語文學系】 
一、 本系業務 

1. 101 年 12 月 12 日召開 101 學年度第 1 學期第 3 次教師專業成長社群。 
2. 101 年 12 月 12 日調整 102 學年度外國學生預定招生名額從 2 位增至 5 位。 
3. 101 年 12 月 19 日繳交 101 學年度第 2 學期課表及教室空間安排至院辦及教務處。 
4. 101 年 12 月 21 日辦理 102 學年度日間制大學部轉系標準調查表。 
5. 101 年 12 月 27 日辦理「人文社會科學院各學系可共享資源調查表」。 
6. 101 年 12 月 27 日維護財團法人大學入學考試中心「大學校系資料庫」。 
7. 預計 102 年 1 月 11 日繳交本系碩士班計畫書至教務處報部。 

二、 本系會議 
1. 101 年 12 月 12 日召開 101 學年度第 1 學期第 4 次系務會議，依據 101 年 12 月 7 日

院級評鑑委員會建議，修正訪視評鑑建議改善情況調查表。 
2. 101 年 12 月 25 日召開 101 學年度第 2 次人文與商管學程會議，確認下學期開課課表。 
3. 102 年 1 月 3 日召開 101 學年度第 1 次系務發展委員會，檢視本系定位與發展願景。 

三、本系評鑑 
1. 102 年 1 月 2 日發放本系 101 學年度第 1 學期「教師期末問卷」及「學生期末課程核

心能力及基本素養問卷」，預計 102 年 1 月 11 日回收統計。 
 

【運動健康與休閒學系】 
一、 本系業務 

1.本系已於 101 年 12 月 24 日辦理 102 學年度研究所碩士班甄試正取生報到作業，本系

共計 3 位正取生，已全數完成報到。 
2.配合教務處鼓勵本系各學制學生填寫 101 學年度第 1 學期網路教學意見調查，並已於

101 年 12 月 28 日完成填答比例 80%以上之目標。 
二、 本系會議 

1. 101 年 12 月 18 日召開 101 學年度第 3 次系務會議。 
三、 系所評鑑業務 

1.人文社會科學院預計於 102 年 2 月 19 日(二)進行本系之模擬訪評，目前正持續進行改

善及規劃訪評事宜。 
四、本系活動 
    1.本系於 101 年 12 月 25 日邀請救國團總團部運動場館管理處簡鴻檳處長蒞臨本系演講，

講題為：『從運動中心營運談體育運動相關科系學生快樂職場人生』。活動共有 86 位同

學參與。 
    2.本系大學部系學會於 101 年 12 月 26 日晚上 6:30 假管理學院演講廳辦理本學期「期末
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聚餐活動」。 
 
【創意設計與建築學系】 
一、 系上活動 

1.101 年 12 月 12 日因應創建系評鑑及未來發展需求，召開課程討論會，針對未來學程課

程討論規劃。 
2.人文社會科學院大樓一樓創意設計與建築學系作品暨門廳展示空間於 101 年 12 月 21
日完工。 

    3.102 年 1 月 2 日—本系翁群儀教師與學生鐘群光、周延彧於新光三越高雄左營店 11F 文

化會館辦理「2012 工藝之夢特展」。 
    4.102 年 1 月 9 日邀請郭英昭建築師專題演講「那瑪夏環保小學」。 
 
【東亞語文學系】 
一、 系上庶務 

1. 101 年 12 月 11 日國立暨南大學東南亞研究所以「東南亞國家的政治、經濟與社會概

況」為題，對本系學生進行演講。 
2. 101 年 12 月 12 日進行外語演練教室(H1-211)口譯設備教育訓練。 
3. 101 年 12 月 12 日邀請義守大學中尾真樹老師對本系學生進行日本服飾相關文化介紹。 
4. 101 年 12 月 18 日韓國忠北大學張公子名譽教授來訪，並以「韓國文化的昨日、今日

與明日」為題，對本系學生進行專題演講。 
5. 101 年 12 月 19 日進行日韓越文化教室(H1-109)及情境教室(H2-101)教師教學多媒體設

備之教育訓練。 
6. 101 年 12 月 20 日至 23 日黃校長肇瑞與本系陳主任志文及國際事務處學術交流組周郁

庭小姐至日本姊妹校──宮城教育大學拜訪。 
7. 101 年 12 月 27 日本系專業教室(H1-109 日韓越文化教室及 H2-101 情境教室)進行驗收

作業。 
8. 102 年 1 月 2 日日本國立大學法人島根大學教育學部百留康晴副教授來訪，並以「日

本文化に見られる〈見立て〉と日本語」為題，對本系學生進行專題演講。 
二、 系級會議 

1. 102 年 1 月 11 日召開本系 101 學年度第 1 學期第 4 次系務會議。 
三、 學生活動 

1. 本系與應用物理學系於 101 年 12 月 17 日合辦東物諾亞方舟末日聖誕舞會活動。 
2. 本系於 101 年 12 月 22 日舉辦系級烤肉活動。 

 
【運動競技學系】 
一、運技系助理於 12 月 31 日離職，目前公告正招慕新人。 
二、棒球、羽球、桌球與游泳於寒假展開訓練以備比賽。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【法學院】工作報告 

 
 一、學院及系所例行業務 

1. 12 月 6 日舉行第六次院評鑑委員會暨院系務規劃發展會議。 
2. 12 月 13 日配合學務處舉行法學院導師經驗分享座談會，並就法學院基礎學科會考總

成績前五名、民法及刑法前九名，進行頒發獎狀及獎勵金。 
3. 12 月 13 日配合教務處優良教師遴選及學務處優良教師遴選，辦理校級遴選委員會法學院

代表，分別由法律學系呂麗慧老師及陳月端老師獲選擔任。 
4. 12 月 18 日法律學系舉行 101 學年度第 4 次系務會議。 
5. 12 月 18 日法律學系舉行 101 學年度第 2 次教師評審委員會 
6. 12 月 20 日「政治法律學系」揭牌活動。 
7. 12 月 20 日財經法律學系舉行 101 學年度第 5 次系務會議。 
8. 12 月 27 日辦理國科會研究計畫申請經驗分享座談會。 

二、教師及學生事務 
1. 12 月 4 日配合學務處諮商輔導組辦理導生輔導活動座談會。 
2. 12 月 8 日政治法律學系辦理系友會理監事會議。 
3. 12 月 15 日法律學系系友會召開第三屆系友年會暨理監事改選籌備會議。 
4.  

三、第二週期評鑑 
1. 12 月 6 日舉行第六次院評鑑委員會。 
2. 預定 1 月 17 日(四)舉行第七次評鑑委員會。 

四、高大法學論叢及高大法學叢書業務 
1. 辦理高大法學論叢第 8 卷第 2 期審稿及編輯作業。 

 

五、院及三學系學術交流活動 
1. 12 月 4 日財經法律學系於邀請香港中文大學 Bryan Mercurio 教授及澳洲 Melbourne 大

學 Andrew Mitchell 教授至院，參加本院財經法律學系所舉辦的「國際經貿法與永續發
展」國際學術論壇。 

2. 12 月 7 日大陸地區中山大學法學院徐忠明院長及黃瑤副院長蒞院，與本院就雙方之教
師、學生等實質交流議題進行座談。 

3. 12 月 13 日法律學系辦理陳春生大法官專題演講「假如我是法律系一年級學生─淺談法

律人的人生規劃」活動。 
4. 12 月 27 日本院財經法律學系邀請 Professor Robert Leflar(University of Arkansas School 

of Law)於法學院 516 演講廳，就 Medical Injury and the Law : International Comparisons 
進行專題演講。由國立交通大學科技法律研究所陳鋕雄助理教授進行翻譯。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【管理學院】工作報告 

◎101.12.15 至 102.01.11 辦理活動和工作摘要 

【院辦】 
一、會議、活動： 

1.12 月 18 日 12：10 召開管理學院「院課程委員會議」。 
2.12 月 18 日 16：10 舉行管理學院「讀書策略量表測驗與解說」活動。 
3.12 月 19 日 12：10 舉行管理學院「導師經驗交流」活動。 

二、院務： 
1. 配合學校優良導師遴選業務，通知系所提列相關文件，並列入本學期會議提案討論與

推選。 
2. 製作 12 月 18、19 日之導師生輔導活動舉辦具體事實成果報告(包含照片、簽到表、活

動內容…等)，並提交。 
3. 彙整 102 年 1 月份管院專題演講活動，並印製海報張貼公告。 
4. 確認下學期時程，以利擬訂下學期會議與活動之日，並列入會議提案討論。 
5. 配合本校經費結報時程，辦理相關核銷作業。 

 
【應用經濟學系】 
一、演講： 

1. 101 年 12 月 26 日(三)13:30~15:00 邀請大遠百周周敏聰處長至本系演講，演講題目為

「探討百貨公司的實務」，地點為管院 202 會議室。 
2. 102 年 01 月 02 日(三)13:30~15:00 本系許聖章助理教授專題演講，演講題目為「The 

stagnant growth of wage in Taiwan: The role of National Health Insurance」，地點為管院

202 會議室。 
二、系務、評鑑： 

1.修正系所自我評鑑報告。並於 101 年 12 月 28 日〈五〉前寄送自評報告及自我評鑑辦

理情形電子檔至教學服務組，以便彙整後提供委員審核。 
2.提醒學生於 101 年 12 月 10 日上午 9 時起至 101 年 12 月 28 日中午 12 時止填寫「網路

教學意見調查填答」。 
3.101 年 12 月 17 日~20 日提交學生獎懲建議資料；提交 101 學年度第 2 學期人文商管學

程欲開課程；提出 101 學年度第二學期之開設科目表，以供學生選課。 
 4.101 年 12 月 21 日(星期五)下班前提送本系優良導師推薦案。 
 5.為配合本校經費結報時程，辦理相關核銷作業。 
 
【亞太工商管理學系】 
一、評鑑、系務： 

1.12 月 24 日各項目別分組繳交最後完稿並彙整，於 12 月 28 日繳交評鑑完稿進校評鑑委

員會及報告簡報製作。 
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2. 12 月份研究生獎助學金、各課程 TA 薪資審核發放。 
3. 101 年度亞太工商管理專題期末口試之準備與 102 年度專題分組。 
4. 101 學年度優良導師之申請與提送與 101 學年度下學期兼任老師提送院教評。 
5. 101 學年度上學期各學制（大學部、碩士班、碩專班）班級幹部及系學會幹部獎懲申報。 

二、活動： 
1. 12 月 24 日辦理產碩春新生報到說明會。 
2. 1 月 2 日辦理二年級碩士論文計畫書口試，共計兩場，邀請國立中山大學傳播管理研

究所周軒逸助理教授、高雄應用科技大學國際企業系暨研究所留淑芬副教授及政治大

學公共行政學系蕭乃沂助理教授協助碩二論文計畫書審查。 
3. 1 月 4 日辦理二年級碩士論文計畫書口試，邀請中華民國陸軍官校管理科學系蘇志成

副教授協助碩二論文計畫書審查。 
4. 1 月 8 日辦理大學部亞太工商管理專題口試，共計 10 組同學分 5 場次於管理學院辦理。 

三、招生： 
1. 12 月 24 日辦理 102 學年度碩士班甄試及 102 產碩春季班正取生報到。 
2. 設計亞太系 102 學年度碩士班、碩專班招生海報並寄發。 
3. 1 月 4 日辦理 102 學年度碩士班甄試備取生報到。 

 
【金融管理學系】 
一、招生、評鑑： 

1.配合學校時程進行碩士班甄試招生考試與相關錄取作業。 
2.持續追蹤自我評鑑後各項待改善事項的執行與配合學校各項事宜。 

二、演講： 
1.102 年 1 月 2 日 14：00 邀請紐約聖約翰大學曾令寧教授至本系演講，演講題目為「THE 

CURRENT STATUS AND DEVELOPMENTS IN US FINANCIAL MARKET 
SUPERVISION」，地點為管理學院 203 教室。 

2.102 年 1 月 9 日 14：00 邀請國立屏東商業技術學院商業自動化與管理系李國榮教授至

本系演講，演講題目為「實質選擇權之介紹與應用」，地點為管理學院 203 教室。 
三、會議： 

1.預計於 102 年 01 月 16 日中午 12：00 系務會議、下午 01：30 系課程委員會會議 
 

【資訊管理學系】 
一、演講： 

1.101 年 12 月 20 日(四)14:10-16:00 邀李柏峰先生（台北市電腦公會物流與供應鏈管理推

廣中心主任）至本系演講，題目為「綠色與永續供應鏈管理」，地點為 111 教室。 
2.101 年 12 月 27 日(四)14:10-16:00 邀請楊智成先生（樂利士實業股份有限公司）至本系

演講，演講題目「我的學思歷程」，地點為 111 教室。 
3.102 年 1 月 3 日(四)14:10-16:00 邀請 F. Victor Lu, Ph.D.（Chair & Associate Professor, 

Computer Information Systems/Decision Sciences, Tobin College of Business, St. John’s 
University, USA.）至本系演講，題目還在洽談中，地點為 111 教室。 

4.102 年 1 月 10 日(四)14:10-16:00 邀林于勝先生（群樂科技資深企劃）至本系演講，題目
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還在洽談中，地點為 111 教室。 
二、招生： 

1.繳交本系 102 學年度推薦甄試最低錄取分數與正取人數、備取人數、102 學年度研究所

碩士班招生考試各科命題（閱卷）委員、面試委員調查表。 
2.繳交大陸姊妹校學生申請至本系短期研修結果表。 
3.寄發本系 102 學年度碩士班推薦甄試錄取通知單、備取通知單，並辦理本系 102 學年度

碩士班推薦甄試錄取學生報到事宜。 
4.辦理本系 102 學年度碩士班推薦甄試備取生遞補錄取作業。 

三、系務、評鑑、課程規劃與開設： 
1.修正課程資料提送院課程委員會與校課程委員會(於 102 級入學起實施)，並修正「財經

管理與資訊應用全英語學程」修習申請表、學程證書申請表格式。 
2.102 年 12 月 24 日召開本系本學期第 5 次系務會議，討論本系碩士班與碩專班修業規則。 
3.102 年 12 月 24 日召開第 2 次自我評鑑改善會議。 
4.討論 102 年度大學校院通識教育暨第二週期系所評鑑工作時程表。 
5.申請教育部大專院校資軟體人才培育推廣計畫 創新軟體人才培育模式推動（A 類），

計畫名稱為社會網路分析及探勘技術軟體人才培育計畫。 
 
【經營管理研究所】 
一、所務、評鑑、招生： 

1.持續修改本所自我評鑑報告內容，並依訪評委員建議修正補充之。 
2.安排 101 學年度第 2 學期開設課程之上課時間及教室。 
3.積極宣導並督促學生上網填寫教學意見調查問卷。 
4.寄發 102 學年度碩士甄試考試錄取、備取通知書及辦理錄取生報到手續。 

二、會議： 
1.101 年 12 月 17 日召開本所自我評鑑委員會，討論本所依訪視委員意見修改之自我評鑑

報告內容。 
三、演講、活動： 

1.與本校 IMBA 於 102 年 1 月 4 日 15 時共同邀請國防部副部長楊念祖先生蒞臨演講，主

講「我國國防政策及國防轉型 The ROC’s Defense Policy and Transformation」，地點為

管院 108 教室。 
2.於 101 年 12 月 12、19、26 日每週三 13:00~17:00 舉辦「論文初稿公開發表會」，學生

需以英文發表論文初稿，藉以訓練學生英語文能力，並瞭解本所學生論文進度，適時

給予指導。 
 
【國際企業管理碩士學位學程】 
一、籌劃： 

1. 102 學年度招生宣傳文宣製作，以及至各校宣傳之籌備。 
2. 目前下學期企業參訪已敲定前往統一企業及華泰電子兩處，並籌劃其他參訪地點中。 

二、演講、活動： 
1. 101 年 12 月 26 日邀請 CPC-SHELL 業務及客服部經理林偉達先生主講專題：“Brief 
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Introduction to Lubricants Industry”。 
2. 101 年 12 月 28 日舉辦 IMBA 第 101 學年度第 1 學期課程檢討說明會。 
3. 101 年 12 月 28 日舉辦 IMBA 研二學生碩士論文計畫發表會。 
4. 102 年 1 月 4 日與經管所共同邀請國防部楊念祖副部長主講專題：“The ROC’s Defense 

Policy and Transformation”。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【理學院】工作報告 

理學院 
1.102 年 1 月 14 日(一)召開 101 學年度第 3 次院教評會。 
2.102 年 1 月 16 日(三)院長與全院職員年終餐敘並邀請王俊順教授。 
3.102 年 1 月 18 日(五)本院 15 位教職員生前往屏東教育大學，參加 102 年度大

學理科課程與教學研討會，兩位教師受邀參與課程教學與經驗分享－ 
  應用化學系  鄭秀英副教授：高雄大學的半導體製程學程介紹。 
應用物理學系馮世維主任：大學物理之學習障礙與教學挑戰。 

 
應用數學系 
1. 恭喜：黃士峰教授獲選為本系101學年度教學優良教師。 
2. 恭喜：陳晴玉教授獲選為本系101學年度與優良導師。 
3. 辦理102學年度碩士班甄試招生報到。 
4. 修正本系自我評鑑報告。 
5. 召開本系系級評鑑委員會、系務會議及課程委員會。 
6.更新財團法人大考中心「大學校系資料庫」本系資料內容。 
 
應用化學系 
1.張簡文銓碩士生榮獲 2012 中國化學會研究生論文獎－應用化學類準佳作獎。 
2.林育澄與廖君宇兩位同學榮獲 2012 中國化學會壁報論文獎。 
3.辦理本系 102 學年碩甄備取生報到並鼓勵大四學生報考本系碩士班。 
4.上網填寫財團法人大考中心「大學校系資料庫」，本系資料維護與更新。 
5.102 年 1 月 8 日，召開 101 學年度第 3 次系務會議。 
6.督促本系學生上網填寫 101 學年度第 1 學期教學意見調查。 
 
生命科學系 
1.恭喜：96 級畢業生陳玄校友通過 101 年度公費留學考試-農林漁牧學門，遺傳 

育種領域。 
2.102 年 1 月 8 日舉辦課程地圖說明會。 
3.辦理本系自我評鑑改善。 
 
應用物理學系 
1.恭喜：邱昭文老師獲選為本系101學年度教學優良教師與優良導師。 
2.恭喜：蔡岳翰、方可維、蔡政牧三名同學參加第二屆UESG全國大學電競聯賽，

勇奪總冠軍! 
3.宣導本系102學年度碩士班招生考試報名作業。 
4.102年1月2日召開101學年度第1學期系課程與系學術發展委員會聯合會議。 
5.102年1月10日邀請成大光電科學與工程學系/吳富喬教授演講。 
6.填報財團法人大考中心「大學校系資料庫」本系資料內容維護更新。 
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統計學研究所 
1.102 年 1 月 2 日邀請國立中山大學應用數學系博士班邱海唐先生演講：Inverse 

Autocovariance Matrix Estimation of Long Memory Process。 
2.恭喜：碩士班一年級簡暐庭同學榮獲「101 年主計獎學金」。 
 
生物科技研究所 
1.辦理 102 學年度碩士班甄試報到作業。 
2.102 年 1 月 8 日舉辦課程地圖說明會、101 學年度第 3 次所務會議。 
3.辦理本所自我評鑑改善。 
 
 
 
說明：師生榮譽、學術活動、行政事務與招生宣導等，依辦理或完成時間編排。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【工學院】工作報告 

 
一、院辦業務 
    1.12 月 19 日已召開第 3 次院級評鑑委員會，完成系、所自評報告之審核及請委員提供改

進建議。 
    2.1 月 3 日已召開本院 101 學年度教學優良教師遴選委員會，由化材系鍾宜璋老師、資工

系殷堂凱老師當選本院 101 學年度教學優良教師。 
3.進行本院各系優良導師推薦作業。 
4.進行本院雙月刊編輯，預計 102 年 1 月底出刊。 

    5.提報 12 月份學務處工讀金核銷資料。 
    6.巡檢維護本院大樓公共空間及各項設備。 
 
二、教師事務 
    1.進行本院 101 學年度教學優良教師遴選。 
    2.辦理 101 學年度第 2 學期教師升等案作業。 
 
三、學生事務 
    1.公告通知各系所學生進行 101 學年度第一學期教學意見調查表填寫活動。 
 
四、系所事務 
    1.院級評鑑委員將針對三系進行實地模擬訪評，訪評日期定於 102/2/21(四)上午

9:00-12:00。 
    2.資工系搬遷案已完成招標，將於 102 年 2 月前完成搬遷。 
 
 

工學院 1 月份各系專題演講資訊 
日 期 主講人 演講題目 地 點 主辦單位 

102/1/8 (二) 
13:30-15:00 

瑞研科技(股)公司 
程一麟董事長 

工程倫理 
工學院演

講廳 
化學工程及材

料工程學系 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【語文中心】工作報告 

 
一、英(外)語文教學組 

1. 辦理 2013 寒假英語檢定密集班招生事宜。 
2. 辦理 102 產業人才投資方案-職場菁英英文中級班、職場菁英英文中高級

班招生事宜。 
3. 舉辦 2012 秋季英(外)語文進修班多益模擬考測驗。 
4. 辦理研發處交換學生華語課程核銷事宜。 
5. 承辦 101 年 12 月 23 日多益(TOEIC)測驗及托福(TOEFL)紙筆測驗。 
6. 承辦雅思(IELTS)101 年 10 月 9 日英語檢定報名業務。 
7. 承辦雅思(IELTS)101 年 10 月 17 日英語檢定報名業務。 
8. 承辦雅思(IELTS)101 年 10 月 24 日英語檢定報名業務。 

二、華語文教學組 

1. 公告教育部函轉內政部入出國及移民署委託中華民國基督教女青年會協

會辦理「通譯人才資料庫—移民輔導通譯人員培訓專案計畫」，鼓勵所屬

通譯人員報名參加。 
2. 公告教育部檢送越南籍學生申請簽證赴台灣研習華語應備文件說明。 
3. 辦理高高屏教學中心中文課輔活動，截至 101 年 12 月 20 止計有 10 位學

生參加，輔導學科課業。 
4. 101 學年度第一學期交換生華語進修班授課老師繳交上課教學日誌，記錄

學生學習狀況。 
5. 辦理國際人士自國外申請 2013 華語研習春季班報名業務。             
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【高階管理人才培育中心】工作報告 

一、 中心業務 
(一) 進行採訪第二期專刊受訪學員及師長，以及相關設計印刷詢價。 

(二) 完成本中心學員 2012 第四季南區 EMBA 高爾夫球聯誼賽活動。 

(三) 新版中心網頁將於正式上架並同步進行資料更新與網頁修訂。 

 

二、 高階管理人才培育中心評鑑 
(一) 已於 2012 年 12 月 10 日（星期一）召開「自我評鑑實地訪評檢討會」。 
(二) 將於 2013 年 1 月 14 日（星期一）召開「101 學年度第 2 次中心評鑑委員會」。 

 
三、 課程規劃 
(一) 已於 101 年 12 月 29 日（六）進行海西班碩士論文大綱發表會。 
(二) 將於 102 年 1 月 5 日（六）進行高雄班、法律班碩士論文大綱發表會。 
(三) 將於 102 年 1 月 12 日（六）進行金門班碩士論文大綱發表會。 
(四) 將於 102 年 1 月 20 日（日）進行越南班碩士論文大綱發表會。 

 
四、 招生宣傳 
(一) 102 年 1 月 1.3.4 日經由金門日報進行招生廣告，提升本中心金門班之知名

度及招生成效。 
(二) 招生動態： 

班級 網路報名日期 
報考人數 

(至 102 年 1 月 4 日) 

高階經營管理碩士在職專班-甲組
民國 101 年 10 月 23 日 
至 102 年 1 月 4 日 15 人 

高階經營管理碩士在職專班-乙組
民國 101 年 10 月 23 日 
至 102 年 1 月 4 日 13 人 

高階法律暨管理碩士在職專班 
民國 101 年 12 月 26 日 
至 102 年 3 月 1 日 4 人 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【創新育成中心】工作報告 

 

一、中心營運狀況:育成中心進駐廠商總數33家，新創10家。 

   1.新進駐廠商：喜悅生物科技有限公司，已順利通過本校進駐審查會，完成 
     進駐，感謝應用物理學系孫士傑教授加入輔導團隊協助廠商輔導。   
   2.感謝學校協助，創新育成中心獲得中華民國企業經營管理顧問協會所頒發 
     之經濟部中小企業處「101 年度微小型企業亮點計畫案」執行感謝狀乙紙。 
   3.感謝學校長官及相關單位協助，102 年度經濟部中小企業處育成中心計劃 
     已審查核定通過。 

二、協助申請政府資源: 

     進駐廠商:士幀數位科技股份有限公司、達陣資訊有限公司於101.12.11榮 
     獲「101年度亮點企業/潛力獎」。 

三、活動： 

   1.101.12.14於育成中心多媒體教室舉辦「新創企業講座-創業計畫書撰寫」 
     課程。 
   2.協助進駐廠商:達陣資訊有限公司101.12.16於高雄軟體科技園區5樓大會 
     議室舉辦「網路新經濟、餐廳業績大爆發」活動。 
   3.協助進駐廠商:達陣資訊有限公司 101.12.18、25 於高雄軟體科技園區 5 
     樓大會議室舉辦「FACEBOOK 非試不可的行銷術」課程。 
   4.101.12.27 於本校創新育成中心會議室舉辦「高雄軟體科技園區鴻海創新 
     科技育成中心暨高雄大學創新育成中心合作經營會議」。 
   5.協助進駐廠商:聚勝科技行銷有限公司於 102.1.4 舉辦「預防醫學系列講 
     座:健康銀行見證座談會」 
   6.預計102.1.25於本校創新育成中心多媒體數位教室舉辦「新創系列講座: 
     如何成功申請政府補助資源」課程。 
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國立高雄大學第 128 次行政會議 
【扣件及鋼鐵技術研究中心】工作報告 

 
一、  教育訓練 

1. 本中心於 101/12/21(五)舉辦「鋼鐵與你」系列活動第四場，除了安排精闢

演說外，更安排參觀高雄科工館，以結合實務面。 
2. 中鋼公司冶金技術處來訪洽談「鋼鐵金相實作進修班」教育訓練事宜。 

 
二、 產學合作計畫 

1. 於 101 年 12 月 22 日完成申請國科會產業技術聯盟合作計畫計畫。 
 

三、 參與產業界交流活動 
1. 瑞研材料科技股份有限公司程一麟董事長及特助來訪，進一步洽談雙方未

來產學合作事宜。 
2. 本中心主任及成員前往關廟寬仕工業股份有限公司洽談合作事宜。 
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